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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)
Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasérdl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol szol6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairol szolé 2/2012. (VL. 5) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Szédkszend Onkorményzata Esélyegyenlségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlOségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények muikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

1. Szakszend Kozség foldrajzi elhelyezkedése

A telepiilés teriiletileg a Dunantuli-kozéphegység foldrajzi nagytdjhoz tartozik. Szakszend a
Barsonyosi-dombsag enyhén hullamos tajegységén talalhato, amelyet az Altal-ér valaszt el a
Vértes-hegységtél. Megkozelitése a Tatabanya-Kisbér és a Kisbér-Komaromot 0sszekotd
kozutakrol lehet a 8144. szamu tton.

Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepci6, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio




2. Szakszend Kozség rovid torténelme
Szakszend Szak és Szend telepiilések egyestilésével jott Iétre 1984-ben.
Lakosainak szama 1.419 {6, teriilete 3.593 ha.

Szak neve a magyar nyelvemlék béli Szdk személynévbdl keletkezett, amely szldv eredetti.
Okleveles emlitése: 1281-bdl szarmazik Zaak, majd emlitést tesznek 1326-ban is.

A telepiilésen tortént asatasok soran elSkeriiltek rémai kori leletek is. Feltartak egy V. szazadbol
vald german hazat, hatardban avar kori temeté keriilt napvildgra. A XI. szazadtol a szak
nemzettség egyik fészke lehetett. VélhetGen a nemzettség nyari szallasaul szolgalt, 1326-ban a Csak
nemzetség birtokolta, s a kirdlynak adomanyozta. Benépesitését 1630 koriil grof Nadasdy Ferenc
kezdte meg Nyitra varmegyei evangélikus vallasu szlovakokkal. A XVIIL. szdzadban mar az
Esterhazy-csalad birtoka. 1739. majus 23 — oktober 12 kozott 303-an haltak meg pestisben. A XVIII.
szazad kozepén reformatus magyarok és katolikus németek is telepiiltek a szlovak lakossag kozé.
A lakossag gabonatermesztésbdl, sz6lomivelésbdl €lt, de az erdd is nagy hasznot hozott. Az
uradalomnak halastava, vizimalma, flrésziizeme volt. Ipartelepén a "legjobb tégla késziilt a
megyében". 1892-ben tlizvész pusztitotta el a falu nagyobb részét. A két vilaghabortaban 58-an
haltak hési halalt.

Szend nevének alapjdul szolgald Zemd személynév a magyar szem fénévbdl keletkezett. Okleveles
emlitése: 1421-ben Zend. Teriiletén a romai korbdl is kertiltek el6 leletek. Zsigmond kiraly 1435-
ben Fancsa Laszlonak adomanyozott részbirtokot. 1543-ban a torokok elpusztitottak. Ezt hitelesiti
a XVIIL. szazadban az ingovanyban taldlt harang, amit bizonydra a torokok el6l menekiilve
rejtettek el. 1516-ban Sarkany Ambrus, majd a Ban és az Enyingi Torok csalad szerzett itt birtokot.
Utobbi késdbb az Esterhazyak kezére kertilt. 1643 utan népesiilt be reformdtus magyarokkal és
evangélikus szlovakokkal. 1809-ben megszalltak a franciak. A foldje igen j6 mindségii volt. Jelentds
volt a szarvasmarha- és lotenyésztés. 1856. augusztus 30-an iszonyu tlizvészben elhamvadt 66 haz.
Két vilaghaboruban 61-en haltak hdsi halalt.

Szakszend kozos iskoldja 1962-t6l, napkozi otthonos dvoddja 1979-t61 miikodik. Az dévoda 2
csoporttal, az iskola 8 osztallyal, 6sszesen 200 gyermek nevelését, oktatasat latja el. Infrastruktiraja
latvanyosan fejlddott az utobbi években. 1995-ben kiépiilt a gazvezeték, 1997-ben a korszerii
telefon, 2000 Kardcsonydn nyilt meg a faluhaz. 2001-ben a szennyvizcsatorna és a
szennyviztisztitd. 2002-ben a csillagpontos kabeltévé-halozat késziilt el. Aktiv civil szervezete a
nyugdijas klub. Két sportegyesiilet, horgasz- és vadasztarsasag, valamint polgardérség miikodik a
telepiilésen.
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Az 6nkormanyzat intézményei:

ooSzakszendi Kiskucko Napkozi Otthonos Ovoda,

ooSzakszendi Mini Bolcsdde,

ooFaluhdz és Konyvtar,

ooSzakszendi Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont

A telepiilésen tevékenykedd civilszervezetek:

Szakszendi Nyugdijas Klub

Széakszendi Sport Klub

A kozség lakossaga nagyrészt katolikus, evangélikus és reformatus vallasu, de szorvanyosan mas
felekezetekhez tartozoak is élnek a telepiilésen. Mindannyian szabadon gyakorolhatjak hitiiket.

Ertékeink, kiildetésiink

Kiemelked6 torténelmi értékeink a tobb mint 200 éves templomok, amelyek a harom torténelmi
egyhazat képviselik. A telepiilés értékei kozé tartozik 1755-ben Fellner Jakab tervei alapjan épitett
magtar, mely barokk stilust. Kiildetésiink megérizni elédeink hagyomanyait, tisztességét, a
telepiilési Osszefogds és az Osszetartozas folyamatos erdsitései

Célok

A Helyi Esélyegvenl8ségi Program atfogd célja

Szakszend telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koéznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, €s azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett titemezését az
HEP IT tartalmazza.




A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlOségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittm{ikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas é€s végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolédé tematikus munkacsoportokat.

Demografiai mutatok

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

, F6 . .
Ev (TS 0101) Valtozas
2012 1486 bazis év
2013 1456 98,0%
2014 1447 99,4%
2015 1455 100,6%
2016 1422 97,7%
2017 1419 99,8%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Lakdnépesség
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Szakszend Kozség lakokozossége a vizsgalat években Osszességében csokkenést mutat. 2012-rdl
2017-re 5%-os fogyas kovetkezett be.



2.1. szamU tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az dllandé népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
o . Osszesen Férfiak NGk
Férfiak N6k
(TS0301)| (TS 0303) (TS 0304)
Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, n6k TS 0302) 744 740 1484 50,13% 49,87%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 41 2,76%

0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 118 91 209 7,95% 6,13%
15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 27 25 52 1,82% 1,68%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 459 406 865 30,93% 27,36%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 50 61 111 3,37% 4,11%

65 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 90 157 247 6,06% 10,58%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

/3%

62%
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Szakszend allando népességének szama 2017-ban: 1419 {6, ezen beliil a férfiak és n6 aranya:
50-50%, tehart ebbdl a szempontbol a lakossag kiegyenlitettnek tekinthetd. Az allandd
népességbdl a korcsoportonkénti megoszlas alapjan a 18-59 éves nok és férfiak képviselik a
legnagyobb hanyadot, amely 61 illetve 39%-o0s aranyt jelnet. Ezen korcsoporton beliil a férfiak
jelennek meg nagyobb szamban. Az alland6 népességbdl a legkisebb aranyban a 15-17 éves
korosztaly jelenik meg. A 65 év feletti dllandd népesség esetében a férfiak 36%-os aranyt
képviselnek, melybdl az feltételezhet6, hogy magasabb mértékti a férfiak elhaldlozasanak
aranya.

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé 0-14 éves koru alland6 | Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (%)

(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2012 239 214 111,68%
2013 243 214 113,55%
2014 254 201 126,37%
2015 259 201 128,86%
2016 247 209 118,18%
2017 244 209 116,75%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
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Kozségiinkben az oregedési index valtozé mértéket mutat.



4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allandé jellegii o _ elvandorlasok
, ) N Elvandorlas kiilonbségének 1000
Ev odavandorlas (TS 0600) Egyenleg <Iland6 lak
(TS 0601) a af\ dla f)sra
vetitett szama
(TS 0602)
2012 15 30 -15 -9,9
2013 12 17 -5 -3,3
2014 40 44 -4 -2,66
2015 37 32 5 3,32
2016 41 40 1 0,67
2017

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belféldi vandorlasok egyenlege (f6)

10

5
0 T T T l T - T 1
l . 2015 2016 2017

-10
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-20

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A belfoldi vandorlasok esetén 2012-ben magasabb volt az elvandorlds, de az azt kdvetd években ez
a szam mind az el- és bevandorlds esetén kozel azonos mértéket mutat.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

2 . ! . X Természetes
Ev Elvesziiletések szama| Haldlozasok szama szaporods (f6)
TS 0701 TS 0702
( ) ( ) (TS 0703)
2012 11 20 -9
2013 18 18 0
2014 13 17 -4
2015 11 17 -6
2016 11 32 -21
2017 8 31 -23

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f6)

0 T T T T T
2013 .
-5

-10

-15

-20

-25
Forras: TelR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodas/fogyds mutatdszama 2013-t0l csokkend tendenciat mutat. Az élve
szliletések szama kevesebb, mint a haldlozasok szama, igy természetes fogyas allapithaté meg.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

Az esélyegyenldségi helyzetelemzés kiemelt hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportjainak a
romakat, a ndket, a gyerekeket és a fogyatékos személyeket tekinti. A helyzetelemzéshez
els6sorban tehat a nékre (lanyokra), a romakra és a fogyatékos emberekre vonatkozdan sziikséges
az adatokat és informaciokat 0sszegytijteni, illetve elemezni, az 6 lehetdségeiket, helyzetiiket javitd
programot kell kidolgozni. Az esélyegyenlOség érvényesiilésének problémaja a kiilonbozd
telepiiléseken tovabbi hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok, kiilénb6z6 élethelyzetben 1év6
egyének esetében is felmeriilhet. Ennek megfeleléen az esélyegyenldségi program altal célzott
hatranyos helyzet(i tdrsadalmi csoportok kore a helyi sajatossdgokra reagalva - az
esélyegyenldségi torvény szempontjait figyelembe véve —bdvithetd.
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1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program legfontosabb kereteit Magyarorszag Alaptorvénye hatarozza
meg. Az Alaptorvény I. cikkének (1) és (2) bekezdése szerint ,Az ember sérthetetlen és
elidegenithetetlen alapveté jogait tiszteletben kell tartani. Védelmiik az &llam elsérend(i
kotelezettsége.” Az Alaptorvény II. cikke rendelkezik arrdl, hogy ,Az emberi méltdsag
sérthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az emberi méltdsaghoz, a magzat életét a
fogantatastdl kezdve védelem illeti meg.” Az Alaptdrvény XV. cikke az alabbiakrol rendelketzik:
(1) A torvény elStt mindenki egyenld. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapvetd jogdkat mindenkinek barmely megkiilonboztetés, nevezetesen faj,
szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallds, politikai vagy mads vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi
szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.

(3) A ndk és a férfiak egyenjoguiak.

(4) Magyarorszdg az esélyegyenlség és a tarsadalmi felzdrkdzads megvaldsuldsat kiilon
intézkedésekkel segiti.

(5) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a néket, az iddseket és
a fogyatékkal élSket.

Az Alaptorvény XXVI. cikke rendelkezik arrdl, hogy , Az allam — miikodésének hatékonysaga, a
kozszolgaltatasok szinvonaldnak emelése, a koziigyek jobb atlathatosagaés az esélyegyenldség
eldmozditasa érdekében- torekszik az Gj mlszaki megoldasoknak és a tudomany eredményeinek
az alkalmazasara.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenloség
elémozditdsarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi nkormanyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)

* a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatadsokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

* azegészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.
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1.2 Az esélyegyenl6ségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az onkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartozé Onkormadanyzati ligyekben — tovény keretei
kozott — onalloan mérlegelhet. Az allampolgdri ongondoskodas, egyiittmiikddési készség
erdsitését szolgdlja, az a felhatalmazas, amely szerint a képviseld-testiilet — tovényi felhatalmazas
alapjan - egyes kozszolgdltatasok igénybevételét rendeletében feltételhez kotheti. A program
elkészitésénél figyelembe vettiik a helyi rendeleteket, amelyek a telepiilés szocidlisan hatranyos
helyzett lakossag problémainak enyhitésére szolgalnak. A szocialis igazgatdsrol és a szocialis és
gyermekvédelmi elldtdsok helyi szabdlyairdl szolé rendelet tartalmazza a pénzbeli és
természetbeni ellatasok korét.

Pénzbeli ellatasok:

e altalanos telepiilési tamogatas, amely az onmaga és csaladja fenntartasarol gondoskodni
nem tudd személy részére nyujt anyagi segitséget. Ezen tamogatas feltétele: akinek a
héztartasaban az 1 fdre jutd jovedelem az Oregségi nyugdij minimum legkisebb sszegének
200%-at, egyediil él6, vagy egyediil all6 esetében a 250%-at nem haladja meg. Iddtartama:
legalabb 3, de legfeljebb 12 honap. Tamogatas 0sszege: alakalmanként legalabb 5.000 Ft, de
legfeljebb 10.000 Ft.

e rendszeres telepiilési tamogatas:

- lakasfenntartasi tamogatas: a szocialisan raszorul6 haztartas részére a lakott lakas villany,
aramdijahoz nyujt az 6onkormdanyzat tamogatast jovedelemviszonyhoz kototten 2.500 és
6.000 Ft kozott havonta.

- gyogyszerkiadasok viseléséhez: az onkormanyzat telepiilési tAmogatast nyujt annak a
személynek, akinek a csalddjdban az 1 fére jutd nettd jovedelem nem haladja meg a
mindenkori dregségi nyugdij legkisebb 0sszegének 300%-at, egyediil é16 vagy egyediil alld
esetén annak 350%-at és a havi gydgyszerkoltségének, gyogykezelésének havi Osszege
meghaladja az 1 fére jutd jovedelem 20%-at.

e rendkiviilli telepiilési tdmogatds kiilonosen az aldbbi indokokra 4llapithaté meg a
kérelmezdnek:
- 1 hénapot meghaladdan 6nhibdjan kiviil ellatas nélkiil maradt hirtelen fellépd betegsége
miatt, illetve 8 napos kdrhazi 4polas vagy sulyos életveszéllyel jaro baleset esetén.

- haldleset vagy kozeli hozzatartoz6 haldla esetén, természeti csapas, elemi kar esetén,
valsaghelyzetben 1év varandds anya gyermekének megtartasahoz.
- koziizemi dijak megfizetésének eldsegitésé¢hez.
A képviselO-testiilet raszorultsagtdl fliggden azok részére allapitja meg az elldtdsukat, akiknek
atmenetileg veszélyeztett a megélhetésiik, vagy hatranyos helyzetiik miatt tartdsan létfenntartasi
gondokkal kiizdenek és hatranyos helyzetiik nem az életviteliikkel idézték eld.
Természetben nyujtott rendkiviili teleptilési tdimogatas:
e élelmiszer csomag;
e tiizel6anyag juttatasa;
o koztemetés.
A képvisel6-testiilet az ujsziilott gyermek sziiletésével kapcsolatos koltségek finanszirozasara
egyszeri tamogatdst nyujt ,babakelengye” formdjdban. Ennek 0Osszege: 40.000 Ft. Tovabba
tamogatja az idéskortiakat egyszeri tAmogatas formajaban, melynek mértéke 10.000 Ft.
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2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal
A Program figyelembe veszi Székszend Kézség Onkorményzatdnak mindazon dokumentumait,
melyek kitérnek az esélyegyenldség megvaldsitasara, igy kiilonosen:

e Szédkszendi Kiskucké Napkozi Otthonos Ovoda Pedagdgiai Programia;

e Szdkszendi Mini Bolcs6de Szakmai Programija;

e Szdkszend Kozség Onkorményzata Gazdasagi Programja (2015-2020);

e Szakszendi Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont Szakmai Programja.
A fenti dokumentumokban meghatarozott célkitlizéseket jelen program nem tartalmazza, mivel az
intézményekre vonatkozo programokban keriiltek megfogalmazasra.

Szakszend Kozség rendelkezik Koltségvetési Koncepcioval, szolgaltatastervezési Koncepcidval.
Szakszend Kozség gazdasagi programjat a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szol6 2011. év
CLXXXIX. torvény 116.§-a értelmében készitette el, mely rogziti a képviselO-testiilet hosszutava
fejlesztési elképzeléseit, amelyért a helyi onkormanyzat felelds.

A gazdasagi program az Onkormanyzat részére helyi szinten meghatdrozza mindazon
célkitlizéseket, feladatokat, amelyek a koltségvetési lehetéséggel 6sszhangban, a helyi tarsadalmi,
kornyezeti, gazdasagi adottsagok atfogod figyelembevételével az onkormdanyzat altal nyujtando
kotelezd és onként vallalt feladatok biztositdsat, fejlesztését szolgaljak. A gazdasagi program célja
a lakossag életmindségének javitdsa. Az onkormanyzat rendelkezik Koltségvetési rendelettel, mely
az Allamhaztartasrél sz6l6 torvény értelmében a jegyz6 altal el6készitett és polgarmester altal a
képviselS-testiilet elé benyujtott rendeleti forma. Szolgaltatastervezési Koncepcioval, amely a
telepiilésen él6 szocidlisan raszorult személyek részére biztositandd szolgaltatasi feladatokat
hatarozza meg. Telepiilésfeljesztési Koncepcio a fejlesztés 6sszehangolt megvaldsitasat célozza.

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
Az dnkormdanyzat a Mo6tv. 13. §-ban meghatdrozott kotelezd feladatait onalldan latja el.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabdl relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartdsokbol gytjtottitk Ossze. Felhaszndltuk az d&gazati beszdmolok megallapitdsait,
szakemberek tapasztalatait. Az Onkormdnyzat szdmdra a koherens esélytervhez sziikséges
informdciok rendelkezésre allnak.

3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nemcsak tudomadnyos
fogalom a szocioldgidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki/valakik
tartéosan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl onerdbdl
kilépjenek.

A mélyszegénység tobbdimenzios jelenség, amely megmutatkozik tobbek kozott a nagyon
alacsony képzettségben és foglalkoztatottsagban, az ebbdl kovetkezd stulyos megélhetési
zavarokban, kihat az elemi lakhatdsi, taplalkozasi koriilményekre, az érintettek egészségi
allapotara, stigmatizdl és kirekesztéshez vezet. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
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létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatdrozott tarsadalmi jellemzé a csaladok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység, valamint a falusi lakokornyezet. Ez az allapot az
érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valo kirekesztetettségiiket okozza. A
tarsadalmi leszakadds meghatdrozd részben tehat a szegénységgel Osszefiiggd koriilményekbdl
fakad. A szegracié mértéke, a tarsadalmi élet jelentds tertileteirdl vald tomeges kizarddas sulyos
tarsadalmi probléma. Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi
kiiszob alatt él, koziiliik 1.2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen
sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzet(i térségben él6ket. A ciganyok/romdk nagy tobbsége
ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik. A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a
ciganysaggal. Ez nem mads, mint etnikai és szocidlis dimenzié 0sszemosasa, és ezzel a tarsadalmi
kirekesztettségbdl fakado Osszes probléma ,ciganykérdésként” valo felfogdsa. Fontos azonban
tudomasul venni, hogy a ciganysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, amelynek van
ugyan ko6z0s metszete, am a kettd nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden
mélyszegénységben él6 ember cigany/roma. ,Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a
mélyszegénységtdl fiiggetlentil is sokkal inkabb terhelt az dket éré diszkriminacio rejtett és nyilt
dimenzidinak a kiméletlen érvényesitése miatt.”2

Azokat soroljuk a mélyszegénységben él6k kozé, akik az aldbbiak koziil legalabb kettd
kritériumnak megfelelnek:

- legalabb harom éve munkanélkiiliek, illetve ezen id6 alatt legfeljebb kozfoglalkoztatdsban vettek
részt,

- legfeljebb az altalanos iskola 9-10. osztalyat végezték el, ami mellett esetleg nem piacképes
szakképzettséget vagy OKJ-s szakképesitést szereztek,

- aktiv kort1 inaktivak,

- kettdnél tobb gyermeket nevelnek.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tdrsadalmi tényezd altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids hidnyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl. Az inaktiv emberek kozott nagy ardnyban fordulnak el6 az alacsony iskolai
végzettségliek, a megvaltozott munkaképességliek. Szakszenden tapasztalataink szerint a
munkaerd-piacra jutds f6 akadalyai: az alacsony iskolazottsdg, mely telepiilésiinkon
hozzavetdlegesen a ndket és férfiakat egyiittesen nézve 14%. Okok kozé sorolhatd tovabba a tartds
munkanélkiili 1étbdl fakadd motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elditélet jelenléte is.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, aranya:

Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzettiek k6z¢é sorolhatok az iddsebb, nyugdij el6tt allo
korosztalyok, a gyermekvallalast kovetéen a munkaerdpiacra visszatéré ndk, valamint a
megvaltozott munkaképességii és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly
munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tavolmaradasat foként az oktatdsi, képzési id6
meghosszabboddsa indokolja, ugyanakkor jelentésen megnétt az iskola befejezése utdni
munkahelykeresés ideje is. A palyakezd¢ fiatalok elhelyezkedését elsésorban a munkalehetéségek

2 Cserti-Csapd-Orsos 2012.)
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szama, a nem megfelel6 szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség
befolyasolja. Az ifjasagi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség a munkaerdpiac elvarasai
ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilonb6zé személyes
kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tuddsra vonatkoznak.

A kozgazdasagtan megfogalmazasa szerint a munkanélkiiliek és a foglalkoztatottak, vagyis a
munkaerd piacan jelen 1évok egyiittesen alkotjak a munkaerd- allomanyt. Kiilonbséget kell tenni
regisztralt és a nem regisztralt munkanélkiiliek kozott. El6bbiek az illetékes allami hatdsagnal —
munkaiigyi kdzpontndl - bejelentkezve, egyrészt az dllam szamara is figyelemmel kisérhetdek,
masrészt jogosultak az tin. munkanélkiili ellatasok igénybevételére. Utdbbiak ezzel szemben nem
regisztraltatjdk magukat sehol, igy tAmogatast sem vehetnek igénybe és szamuk sem hatdrozhaté
meg pontosan.

A telepiilésen a regisztralt munkanélkiiliek szamanak valtozdsat, valamint a regisztralt
munkanélkiiliek munkavallalasi koru lakéonépességhez viszonyitott aranyat az alabbi diagramok
mutatjak:

3.2.1. szamu tablazat — Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

Allaskeres6k aranya
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Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoportok szerint

Allaskeres6k szama (f6)
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Az aktiv koru népességen beliil a nyilvantartott allaskeresék szama a 2012-2016-os id6szakban
csokkend mértékben mutatkozik meg. A nemek szerinti megoszlast tekintve 2013-ban ndék
alacsonyabb ardnyban jelennek meg, mint a férfi allaskeresdk, majd ez kovetSen az arany kozel
azonos. A nyilvantartott allaskeresék szama 2016-ban 6sszesen 15 f6, a nemek szerinti megoszlasra
vonatkozodan a férfiak jelennek meg magasabb aranyban. Ez a szam az aktiv kort lakonépességhez

viszonyitva 0.7%.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje L, NGk és férfiak aranya, a 180
. ) 180 napon tuli nyilvantartott L
regisztralt i L . napon tuli nyilvantartott
B |munkanélkiliek| 3/12skeresok szamanemekszerint | L o e 6kon belil
aranya (TS 1501)
% Férfi NG Osszesen Férfiak N6k
2012 16,94 32 33 65 49,2% 50,8%
2013 21,67 21 20 41 51,2% 48,8%
2014 11,86 19 20 39 48,7% 51,3%
2015 10,77 13 13 26 50,0% 50,0%
2016 19,57 8 9 17 47,1% 52,9%
2017 13,16 11 10 21 52,4% 47,6%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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a) Alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga
A munkanélkiiliek helyzetének vizsgalatakor nem hagyhatjuk figyelmen kiviil az iskolai
iskolai végzettséggel

végzettség

foglalkoztatasi szempontbdl talan a leghatranyosabb helyzetben vannak.

szerinti megoszlasat,

mivel

az alacsony

rendelkezbk
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
munkanélkiiliek végzettség szerint
Ey /nyilvantartott
s a’llaskferesok g altalano’snal ) Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
Zama 0sszesen| glacsonyabb végzettség | ., i . .
végzettség (TS 0902) végzettség (TS 0903)
(TS 0901)
F6 F6 % F6 % F6 %

2012 62 2,5 4,0% 24,75 39,9% 34,75 56,0%
2013 60 2,25 3,8% 26,75 44,6% 31 51,7%
2014 30 2 6,7% 10,25 34,5% 17,5 58,8%
2015 33 0,5 1,5% 12,5 38,5% 19,5 60,0%
2016 25 0,75 3,0% 9,5 38,4% 14,5 58,6%
2017 19 0 0,0% 6,75 35,5% 12,25 64,5%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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a) Alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga:

A nyilvantartott allaskeres6k szamahoz viszonyitva, atlagban kb. 3.1%-o0s a nyolc altalanosnal
alacsonyabb végzettségliek aranya. A nyolc altalanos végzettséggel rendelkezdk atlagosan 39 %-os
aranyban mutatkoznak meg, mig a nyolc altalanosnal magasabb végzettségtiek 58 % koriili aranyt
képviselnek. Tehat a nyolc altalanosndl magasabb végzettséggel rendelkezOk szdma a
legmagasabb a regisztralt allaskeresOk kozott. A nyolc altalanost végzett allaskeresOk esetében is
tobbnyire a kozfoglalkoztatas jelent dtmeneti esélyt a munkéra. Ugyanakkor az &ltalanos iskola
elvégzése a képzési lehetdségek és képzésre vald hajlandosag szempontjabol valasztovonalat jelent
az aluliskolazott allaskeres6k kozott. A felnbttoktatdsi programok is hozzajarulnak ahhoz, hogy a
jobb munkaerd-piaci esélyekkel rendelkezd, szakmdval és/vagy érettségivel is rendelkezdk
legyenek jelen nagyobb aranyban az alldskeres6k kozott. A nyolc altalanosnal alacsonyabb
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végzettségliek esetében a hianyzd osztdly, illetve osztalyok megszerzése, és valamely hidnyszakma
elsajatitasa jelentene kézenfekv$ megoldast.

b) Kozfoglalkoztatas

A magas munkanélkiiliséget igyekszik enyhiteni a kozfoglalkoztatas rendszere, amelyet a 2011.
szeptember 1. napjan hatalyba lépett a kozfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolddo,
valamint egyéb torvények modositasardl sz6lé 2011. évi CVI. térvény hozott létre. Osszevetve a
kozfoglalkoztatasban részt vevok szamat a teleptilés aktiv kort népességének nagysagaval, latszik,
hogy a kozfoglalkoztatas nem elégséges szerepet tolt be a telepiilés helyi munkaerejének
foglalkoztatasaban, ez a foglalkoztatdsi forma csak részben tudja potolni a hidnyzo
munkalehetdségeket.

Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatds: A kozfoglalkoztatas célja a telepiilésen elsésorban a
foglalkoztatas, a kozfoglalkoztatasi lehetdségek javitasa. A program keretében szeretnénk tenni a
telepiilés szebb és tisztdbb kornyezetéért. A hosszabb idStartamu kozfoglalkoztatas keretében
jelenleg 7 £6 foglalkoztatasa biztositott, melybdl 6 6 munkajaval igyeksziink a vizelvezetd arkokat,
parkokat, koztereket karbantartani és az onkormanyzati teriileteken parlagf(i mentesitést végezni.
1 £6 takaritoként vesz részt a kozfoglalkoztatasban. Tovabbi 1 {6 kulturdlis kozfoglalkoztatottként
dolgozik. Az &6 feladata kozOsségi szervezddések tdmogatdsa, eldsegitése, kozmiivel6dési
programok szervezése.

Cél, hogy a munkara képes, tartdsan munkanélkiili személyek a korabbinal fokozottabb mértékben
vegyenek részt a programban, annak érdekében, hogy rendszeresen jussanak jovedelemhez. Az
alacsony iskolai végzettségli munkavallalok szamdra ugyanis a nyilt munkaerdpiacra vald
visszakeriilés elsO lépcsdjét a kozfoglalkoztatdsban valo részvétel jelentheti. Megallapithatd, hogy a
kozfoglalkoztatds a helyi munkaerd foglalkoztatasban jelentds szerepet tolt be, ugyanakkor ez a
foglalkoztatasi forma részben tudja csak potolni a hidnyzé munkalehetéségeket. A
mélyszegénységben élok a kozfoglalkoztatasban jelentds szerepet kapnak, ami szamukra az
egyetlen esélyt jelentheti a munkahoz jutashoz.

o) A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

A kozség aktiv allaskeresdi helyben nem taldlnak munkat. A lakossag nagy része eljar dolgozni
mas telepiilésre, legf6képpen Oroszlanyba, Tatabanyara, Kérnyére.

d) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra valé atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez val6 hozzaférésiik:

A fiatalok foglalkoztatasat és a foglalkoztatast el0segitd programokat, képzéseket a Komdarom-
Esztergom Megyei Kormanyhivatal Oroszldnyi Jardsi Hivataldnak Jardsi Munkatligyi
Kirendeltségének segitségével tudjuk megvaldsitani. Ezek tobbsége Oroszlany varosaban kertil
megszervezesre.

e) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

Komadarom-Esztergom Megyei Kormdanyhivatal Tatabanyai Jardsi Hivataldnak Jardsi Munkatigyi
Kirendeltsége nyujtja a legnagyobb segitséget.
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f) mélyszegénységben ¢él6k és romak telepiilési oOnkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa

A mélyszegénységben él6k és a telepiilésen kis létszamban él6 romak foglalkoztatasaban jelentds
szerepet kapnak a kozfoglalkoztatasi programok. Ezen csoport igen jelentds részének a
kozfoglalkoztatas jelenti az egyetlen redlis esélyt a munkahoz valo jutasra.

g) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Onkorményzatunknak a foglalkoztatas teriiletén tapasztalt hatranyos megkiilonbdztetésrdl nincs
tudomasa.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodo
tamogatasok

A 3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet pontban rogzitett ellatottakra jogosultak a jogszabalyban
foglalt feltételeknek megfeleld személyek. Az ellatdsok megallapitdsarol a jatasi hivatalok,
kormanyhivatalok, a telepiilési onkormanyzat képvisel6-testiilete jogosult. Szakszend kozségben a
szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasok és a szocidlis és gyermekvédelmi ellatasok helyi
szabalyairol szolo 3/2017.(I11.22.) onkormanyzati rendelet rendelkezik, mely tartalmazza az 1993.
évi III. torvényben foglalt kotelezd tartalmi elemeket, mind a rendszeres telepiilési tdmogatas,
mind a rendkiviili telepiilési tdimogatds nyujtasanak formait.

Munkaerd-piaci szolgaltatasok

Az flt. III. fejezete rOgzirti a munkard-piaci szolgdltatdsokat és foglalkoztatast eldsegitd
tamogatdsokat. Az allami foglalkoztatasi szerv és az allami felnSttképzési intézmény altal nyujtott
szolgaltatasok a kovetekezdk:

a.) munkaerd-piaci és foglalkozasi informacio nyujtasa,

b.) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

c.) munkakozvetités.

Allaskeres6k tamogatas

A tamogatott képzésben részesithetd személyek korét és a képzési tdmogatasként adhato
juttatasokat a Flt. 14.§-a rogziti.

A hatranyos helyzetl személyek foglalkoztatasanak bdvitését szolgald tdmogatasok nyujthatok az
Flt. 16.§-a alapjan a munkaado részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.

Az A&llaskeres6k vallalkozova valasat eldsegitd tamogatds nyujthaté az Flt. 17.§-a szerint az
allaskeresOként nyilvantartott, vagy rehabilitdcios jaradékban részesiil6 maganszemélyek szamara,
legfeljebb hat honap id6tartamra, havonta a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) osszegéig
terjedd vissza nem téritend6 formaban, palyazati eljaras keretében.

A munkahelyteremtés és munkahelymegdrzés tdamogatasardl az Flt. 18.§-a rendelkezik, eszerint
palyazati eljards keretében, vissza nem téritend6 munkahelyteremtd tamogatds nyujthaté a
munkavallalok 1étszaméanak novelésével tartds foglalkoztatast biztosité munkaltato.

Az &llaskeresOk ellatdsara vonatkozoan az Flt. 25.§-a szerint allaskeresési jaradék folydsithato
annak az allaskeresd személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az Flt. 30.§-a szerint az 4llaskeresé kérelmére nyugdij el6tti allaskeresési tdmogatast kell
megallapitani a jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeres6 részére jaro allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval, valamint a
munkakereséssel kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithato meg az Flt. 32.§-a szerint.
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3.3 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

A Motv. az dnkormanyzatok ellatando feladatai kozott rogziti a lakas (és helyiség) gazdalkodast.

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozod egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést. Szakszenden a KSH
adatai szerint 580 db lakas volt. A lakdsok szama az elmul években kis mértékben nétt.

Osszes lakasallomany (db)

800
600 -
400 -
200 -
0 -
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Osszes lakés Elégtelen koriilményeket biztositd lakas

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

a.) bérlakas allomany
Székszend Kozség Onkorményzata 3 db bérlakassal rendelkezik, melyek megfelels lakhatdsi
feltételeket biztositanak.

Osszes bérlakas (db)
4
3
3
2
2
1
1
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Osszes bérlakas Elégtelen korilményeket biztositd bérlakas

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

b.) szocialis lakhatas

Szakszend Kozség Onkorményzata szocialis bérlakassal nem rendelkezik.

c.) egyéb lakascélra haszndl nem lakascéla ingatlanok

Székszend Kozség Onkorményzata egyéb lakdscélra hasznalt nem lakéascélti ingatlannal nem
rendelkezik.
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d.) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Néhany csalad esetében meriil fel az elégtelen lakhatasi koriilmény. A csalddsegyitd, valamint a
védénd kozremtikodnek a probléma megoldasaban. A hajléktalansdg nem okoz problémat a
kozségben.

e.) lakhatast segit6 tamogatasok

Székszend Kozség Onkormdanyzatdnak KépviselS-testiilete megalkotta az elsé lakashoz jutdk
tamogatasarodl és egyéb lakascélu tAmogatasokrol szol6 4/2016.(111.30.) onkormanyzati rendeletét.
f.) eladdésodottsag

Komoly probléma az eladdsodottsag, kiilonosen a hatranyos helyzetli, munkdjukat elvesztd vagy
alacsony jovedelmd, idds, vagy tobb gyermekes csalddoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakasat,
naluk kapcsoljdk ki fizetés hidnydban a kozszolgdltatdsokat. A telepiilési onkormanyzat a
szocidlisan raszoruld haztartdsok részére a haztartds tagjai altal lakott lakas fenntartasaval
kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujt hozzajaruldst. A telepiilési tdmogatas — a
lakhatashoz kapcsolédo rendszeres kiadasok viseléséhez — villanydram- rendszeres kiadasanak
teljesitését segito ellatasi forma. Adossagesokkentési tamogatas a telepiilésen nincs.

Tamogatasban részesiilék (f6)

20

15

10
5 l
O B T T T T T 1

2012 2013 2014 2015 2016 2017

B Lakasfenntartdsi tamogatas M Addssagcsdkkentési tdmogatas

Forras: TelR, KSH Tstar
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz
valo hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemz6i stb.)

Szegregatumnak nevezziik azokat a teriileteket, amelyeken az aktiv koru (15-59 év kozotti)
lakosok legalabb 50%-a nem rendelkezik rendszeres munkajovedelemmel, legmagasabb iskolai
végzettsége pedig nem haladja meg a 8. osztalyt. A szegregatumnak, azok a teriiletek tekintenddk,
melyek megfelelnek a fenti mutatok egyikének és a teriilet lakonépességének szdma eléri az 50 f6t.
Szakszenden szegregatum nem alakult ki.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

Az egészségligyi alapellatasrdl szolo 2015. évi CXXIIL torvény 5.§-a elbirja, hogy a telepiilési
onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a.) hazi orvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl,

b.) fogorvosi alapellatasrol,
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c.) az alapellatasokhoz kapcsolodo haziorvos, gyermekorvosi és fogorvosi tigyeleti ellatasrol,

d.) védondi ellatasrol és

e.) iskolai-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilésen a felnétt és gyermek hdazi orvosi ellatast az orvos vallalkozoként latja el, mindennap
rendelési id6ben. Kozségiinkben féallasu védono tevékenykedik, a védéndi tanacsadas a hét egy
napjan vehet6 igénybe. Az orvosi ligyeletet az Inter-Ambulance Zrt. latja el. A fogorvosi iigyelet
biztositasara Tatabanya Varos Onkorményzataval kotottiink szerzédést.

Szakszend Kozség Onkorményzata a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében
gondoskodik:

a.) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasrdl,

b.) biztositja a betegséget terjesztd és egészségiigyi szempontbol karos rovarok és ragesalok irtasat,
c.) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakuldsat és
ennek esetleges romlasa esetén — lehetdségekhez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezé és illetékes hatdsdgnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat,

d.) egyiittmiikodik a lakossagra, kozosségekre, csalddi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuld
egészségtejlesztési tevékenységekben, az ezeket végzd szervekkel és személyekkel, valamint
tamogatja és aktivan kezdeményezi ezen tevékenységeket.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek Csak felnottek részére .. i
. . . . . .. . | A hazi gyermekorvosok altal
A részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi , , ,
Ev h , , i ) ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatasok szama (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)

2012 1 0 0
2013 1 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A szocidlisan raszorultak részére a személyes gondoskodast az allam, az Onkormdanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magdban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatasokat.

Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, idéskoruak nappali ellatasa.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld bandsmodd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint a személyes gondoskodast nyujto ellatasok igénylése és
biztositdsa, a betegségmegel4z6 programokban €s a sziir6vizsgalatokon vald részvétel, a gydgyito-
megel6z6 ellatdsa soran.

b) prevencidos és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szilirésekhez) val6 hozzaférés

22



A népegészségiigyi, kora gyermekkori kotelez6 sziiréshez vald hozzaférés a lakossag szamara
biztositott.

A szlirvizsgalatokat kiilonb6zd intézményekben, vagy a haziorvos és a védéné altal helyben
szervezett szliréseken vehetik igénybe a kozség lakoi.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés
A telepiilésen nem miikddik logopédiai-, gydgytestnevelési és gyogypedagogiai ellatds. Az
6vodaban miikodik atutazo logopédus.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkormdanyzat Kolyok Kft 4ltal biztositja a kozétkeztetést vasarolt szolgdltatds Gtjan, az
egészséges taplalkozas szempontjainak figyelembevételével allitja 6ssze a meniisorat. A meniisort
az életkori sajatossagoknak megfelelden allitjak Gssze.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit az egészséges életmdd és a sport népszertisitésére. A
telepiilésen a Kozségi Sportpalyan lehetdség van sporttevékenység végzésére. Az iskoldba jaro
gyermekek intézményekben veszik ki résziiket a sportbol.

f) személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Szakszend Kozség Onkormanyzata fontos feladatnak tartia a személyes gondoskodast nyuijtd
szocidlis szolgaltatdsokhoz valo hozzafértést. A 2019. janudr 1-én megvaldsuld Szocidlis és
Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont, mint elnevezése is mutatja tobbcélt intézmény, az
egészségiigyi ellatdsokon kiviil szocidlis és gyermekvédelmi feladatokat egyarant ellat. A szocidlis
alapszolgaltatasok koziil:

- étkeztetést,

- a hazi segitségnyijtas

- az id6sek nappali ellatasat, valamint

- a csalad-, és a gyermekjoléti szolgaltatast.

A szocidlis szolgaltatdsok alanyai altaldban a kedvezdtlen életkoriilmények kozott él6k koziil
keriilnek ki, koziiliik is elsésorban iddsek, betegek.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A telepiilésen az egyenl6ség elve alapjan jut barki barmilyen szolgaltatdshoz. Hatranyos
megkiilonboztetésre, az egyenld bandsmdd kdvetelményének megsértésére az Onkorméanyzathoz
panasz nem érkezett.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szociadlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Réutaltsaguk alapjan kiemelt figyelmet kapnak a fogyatékos személyek, életviteliiket, hatranyaik
lekiizdését az egészségligyi-, valamint a szocidlis ellatérendszer is fokozottan segiti.

3.7 K6zdsségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Szdkszend Kozség Faluhdza és Konyvtdra elsésorban a kozosségi élet szintere. Férumokat,
gytiléseket, megbeszéléseket e helyszinen szerveznek. Szdkszend K6zség Onkormanyzata kiemelt
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figyelmet fordit a tajékoztatasra, amelynek legfontosabb forméja a www.szakszend.hu honlap,
valamint a Szakszendi Hirmondo helyi tjsag.

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A telepiilésen megrebndezésre keriil Hagyomdanyorz6 Falunap, Nyarbucsuztatd, Falu Mikulas,
Falukaracsony.

b) kozosségi egyiittélés jellemzai (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Etnikai bonyodalomrdl nem beszélhetiink. Akik itt ének, igyekeznek beilleszkedni a telepiilés
életébe, a korok kozotti egyiittélés sem okoz gondot.

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A telepiilésre jellemzb egy-egy cél megvaldsitdsara az Osszetartozds, az adomanyozds. Az
adomany elsésorban a civil szervezetek szervezései titjan valdsulnak meg.

38 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
A telepiilésem roma nemzetiségi dnkormanyzat nem miikodik.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggytlés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek jogairdl szolé ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007.(V.31.) sz. hatdrozataval a ,legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Startégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de
azokra a gyermekekre kell hangstulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

A kozoktatds 1j alapokra helyezése, és az oktatds szinvonaldnak emelése a tarsadalom évek ota
jelentkezd jogos elvarasa. Ennek kivant megfelelni a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC
torvény (a tovabbiakban: Koznev. tv.) azzal, hogy deklardlta, hogy a nemzeti koznevelés
biztositasdban az elsédleges feleldsség az allamot terheli. Mindez a feladatellatasban az eddigi
allami-onkormanyzati feladatmegosztds jelentdsen megujulé formdjat jelenti, fliggetlenitve az
oktatds szinvonalat a teleptilések pillanatnyi anyagi helyzetérdl.

A Koznev. tv. 74.8. (1) bekezdése alapjan az allam gondoskodik — az &évodai nevelés, a
nemzetiséghez tartozok 6vodai nevelése, a tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd, sajatos nevelési
igényli gyermekek dvodai nevelése kivételével —a koznevelési alapfeladatok ellatasarol.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A gyermekjoléti alapellatasok harmas célkitizése a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése,
megsziintetése és csalddban torténd nevelkedésének eldsegitése. 2016. januar 1. napjatol a csalad-és
gyermekjoléti szolgalat Komlédi Kirendeltséggel kozosen miikddik, mivel kdzos hivatal vagyunk
Szakszend székhellyel. Minden, a latokorébe tartozd gyermek és csalddja részére segitséget nyujt,
de megkiilonboztetett figyelmet fordit a veszélyeztetett gyermekekre, igy els6sorban a szocidlisan
raszorult csaldadok és gyermekeik részére részben mentdlhigiénés és kis mértékben tanacsadast
nyujt. A helyi rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megelzését szolgdlja. A
gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatas, az oktatds, a lakasiigy, az egészségiigy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok egymadssal 0sszhangban all6 és egymasra épiild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatol segitenek az esélyek
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javitasaban. A szegénységben vagy a szegénység kockazataval él6 gyermekek sajatos csoportjat
alkotjdk a fogyatékos gyermekek. A telepiilésen 6 csalddban nevelnek fogyatékos gyermeket. A
fogyatékos gyermeket nevel6 csaladok helyzete az atlagosnal sokkal nehezebb, kiilondsen a
halmozottan fogyatékos gyermeket nevel$ csalddok esetében figyelheté meg. A telepiilésen él6
gyermekek szdmadra életkoruknak megfeleléen elérhetd az o6vodai elldtds. A hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek 6vodaba keriilése alapvetd feltétele a sikeres iskolai
palyafutdsnak. A Koznev. tv. 5.8. (1) bekezdése alapjan az dvodai nevelés szakasza, a gyermek
haroméves kordban kezdddik, és addig az idépontig tart, ameddig a gyermek a tankdtelezettség
teljesitését meg nem kezdi. Az a tény, hogy a gyermekeknek 3 éves kortol kotelezd részt vennitik
az O6vodai nevelésben a hatranyos helyzet csoportok gyermekei esélyegyenldségének
megteremtése szempontjabol kiemelkedd jelentéséggel bir. Problémaként jelentkezik az évodaban,
hogy nincs rendszeres kapcsolattartds a szocidlisan hatranyos csalddokkal, mert nem minden
esetben a sziild jon a gyermekért. Cél a sziil6kkel valé rendszeres taldlkozds, hogy
ovodapedagogusként el tudjuk érni, a gyermekek minél eredményesebb hatrany-kompetencidjat, a
jelenlegi és jovibeli fejlodése érdekében.

A bolcséde az 6voda épiiletében kapott helyet atmenetileg. Az 6nkormanyzat palyazatot nyert
Mini bolcséde kialakitasara a volt orvosi rendeld épiiletében. A beruhazas megvalositasanak
varhato ideje: 2019. marcius 31. A bolcséde biztositja a csaladban nevelkedd 12 honapos kortol 3
éves koru gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszer(i nevelését, gondozasat. Az intézmény egy
csoportbdl all. Az intézmény nyitvatartasa: hétf6tdl — péntekig 7- 17 éra. A bolcséde szakmai
létszama: 1 kisgyermekneveld, 1 bolcs6dei dajka, 4 6raban megbizassal vezeto.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai (A tablazat kitdltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama

Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek

Ovodai féréhelyek szama 60

Ovodai gyermekcsoportok szama
(gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:30- 16:30
A nyéri 6voda-bezéras id6tartama: () 3 hétaugusztusban

Személyi feltételek F6 Hidnyzo létszam

Ovodapedagdgusok szama

Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szama
Gyogypedagdgusok létszama
Dajka/gondozond

Kisegit6 személyzet

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

RlWIRLr NP>
O|OoOfOo|O|O
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

. . ) . Ovodaba beirt
Ovodai i e Ovodai B )
Ovodai féréhelyek . gyermekek Ovodai
; . | gyermekcsoportok , feladatellatasi ) , L.
3-6 éves koru ) szama J szama gyogypedagogiai
, szama - , L. helyek szama ; ..
Ev gyermekek Sevoedagdeiai (gyogypedagdgiai (ey6gypedagogiai (gyogypedagdgiai| gyermekcsoportok
szama ng:vegl\:-'::seli gﬁtt neveléssel egyiitt) nz\\’/elgz:seleg ?.itt) neveléssel szama
7S 2401;” (TS 2801) s 2701g)y egyiitt) (TS 2501)
(TS 2601)
2012 49 2 50 1 39 0
2013 52 2 50 1 33 0
2014 50 2 60 1 36 0
2015 47 2 60 1 36 0
2016 55 3 60 1 51 0
2017 56 2 60 1 50 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés

4.4.7. szam tablazat - Altalanos iskolaban tanulok szama, altalanos iskolai napkozis tanuldk szama

Altalénos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. T . .
) . ) 3 . 3 Napkadzis altalanos iskolai tanulék
évfolyamon tanulék szama |évfolyamon tanuldk szama . . . .
(ay6 dagégiai T dagéeiai Altalanos szama a nappali oktatasban
gyogype ago§|al gyogype ago§|al iskolasok szama | (iskolaotthonos tanuldkkal egyiitt)
Tanév oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (TS 1701)
(TS 1801) (TS 1901)
fé fé fé fé %
2011/2012 52 73 125 12 9,6%
2012/2013 49 62 111 14 12,6%
2013/2014 54 52 106 14 13,2%
2014/2015 46 51 97 14 14,4%
2015/2016 41 60 101 14 13,9%
2016/2017 42 60 102 14 13,7%

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai
osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai| Az altalanos
osztalyok szama a | iskolai osztalyok | Altalanos iskolai feladat

gyogypedagdgiai szama (a ellatasi helyek szama
oktatasban (a | gyogypedagogiai (gyogypedagogiai
Tanév nappali oktatassal oktatassal egylitt)
oktatasban) egyiitt) (TS 2001)
(TS 2101) (TS 2201)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
Osszesen Osszesen
2011/2012 0 8 1
2012/2013 0 8 1
2013/2014 0 8 1
2014/2015 0 7 1
2015/2016 0 7 1
2016/2017 0 7 1

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 2301)
Tanév

F6
2011/2012 18
2012/2013 25
2013/2014 21
2014/2015 13
2015/2016 14
2016/2017 14

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok



a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetf, illetve halmozottan hatranyos helyzett
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy dltal tanusitott- magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza. (Gyvt. 5.§. n pont)

A veszélyeztetettségre vonatkozé Osszes jelzések szama 2017-ben 15 db volt.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru

gyermekek szama
Védelembe vett kiskoru ) ) )
G A Veszélyeztetett kiskoru
Ev g:ecember 31-én gyermekek szama december 31-
(TS 3001) én (TS 3101)

2012 1 20
2013 16
2014 10 -~
2015 10 a1
2016 4 25
2017 6 5

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama: 6 £6

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szamanak nagymértékii csokkenése

valoszintileg a gyermeklétszam szamadnak csokkenésére vezethetd vissza.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2012 35
2013 31,5
2014 33,5
2015 26
2016 27
2017 23

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

¢) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kit6ltése és elemzése opcionalis.)

Ingyenes
Ingyenes Ingyenes 50 szazalékos mértékii gY_ < . L.
. . . J ) ) ) tankonyv- Ovodaztatasi L. 3
. étkezésben étkezésben kedvezményes étkezésre L., i h Nyari étkeztetésben
Ev ; . 3 . . , i , ellatasban tamogatasban , o ,
résztvevik szama résztvev6k szama jogosultak szama 1-13. , o , e , részesiil6k szama
. . . ) részesul6k részesil6k szama
6voda iskola 1-8. évfolyam évfolyam )
szama
2012 59 1 0
2013 4 20 66 0 0
2014 2 8 7 63 1 0
2015 10 9 5 60 1 0
2016 28 12 6 69 0 13
2017 36 11 3 101 0 13

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

4.2 Szegregalt, telepszert lakdkornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
Szakszenden szegregatum nem alakult ki.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetti, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz vald hozzaférése
A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmanak meghatarozasa nem egységes a
gyermekvédelem teriiletén. Kiilonboz6 adatokat és tapasztalatokat értékelve meghatdrozhatjuk a
veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy egy-egy gyermek, fiatal tobb szempontbdl is érintett
lehet, a veszélyeztetettségi tényez6k halmozottan jelentkeznek.
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A helyi gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a
tendencia, hogy a veszélyeztetettség okai kozott kimagasloan a szocidlis helyzet a meghatarozoé:

Szocidlis helyzet:
A szocidlis helyzetbdl ad6dé veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét foglalta magaba.

A csaldd szétesése:
Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocidlis helyzet romlasaval és a gyermek mentalis
allapotanak sériilésével. A csaldad szétesésének leggyakoribb oka, a valds a gyermek szamadra
veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlodésben rendellenességeket, zavarokat
eredményezhetnek.

A nevelés, gondozds, torodés, szeretet hianya:
Az elhanyagolas is bantalmazas (egészségligyi-, oktatasi elhanyagolas, a gyermek magara hagyasa,
elhagyasa). A gyanujelek, tiinetek jeletkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

A csalad életmédja:
A csaladi élet sulyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devidns viselkedési formak jelenléte a
csaladd hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, b(in6z6 csaladi kornyezet.

Bantalmazads:
Jelei sokszor nem egyértelmtiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya nem zarja ki a
bantalmazas lehetdségét (szexudlis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhetd).

A csalad életmédja:
A csaladi élet sulyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devidns viselkedési formak jelenléte a
csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, bizonytalan csalddi kornyezet.

A gyermek mentilis dllapota, személyiségzavara:

A gyakorlatban is érzékelhet6 a mentdlisan sériilt gyermekek szdmanak novekedése. Az okok
kozott a csalddi nevelés jellemzé hibai — kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltulzasa,
kovetelések hidnya a gyermek felé, vagy ellenkezd esetben: a gyermek képességeit meghalado,
magas mérce allitdsa, az ellendrzés, odafigyelés hidnya- tapasztalhatdak.

A gyermekvédelem kozéppontjdban meghatdrozo szerepet betoltd jelzérendszer all. A
veszélyeztetettség jelzésére épiild gyermekjoléti szolgaltatds hatékonysagat jelentésen befolyasolja
a jelzérendszer mtikodésének mindsége. A jelzérendszer tagjainak egyiittmiikodése az esetek és a
problémak mentén torténik.

a) védonoi ellatas jellemzai

o4

Telepiilésiinkon 1 £6 véddénd latja el a gyermekek egészségiligyi ellatasaval kapcsolatos feladatokat.
Betoltetlen hazi gyermekorvosi, illetve véddndi statusz nincs.
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4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betdltott védondi Eer e S A el el
Ev allashelyek szama &Y l &
Szama
(TS 3201)

2012 0 229
2013 0 217
2014 0 211
2015 0 208
2016 0 205
2017 1 209

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

Egy véddndre jutoé gyermekek szama (f6)
235
230
225
220
215
210
205
200
195
190 : : ; ; ;
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Gyermekorvosi ellatas a telepiilésen kifejezetten nincs.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemz6i

.. L . . s b o Hazi
Betoltetlen felnott Haziorvos altal Gyermekorvos | Felnétt hazi orvos
P . . P , . . . . gyermekorvosok
Ev haziorvosi ellatott személyek altal ellatott altal ellatott ,
raxis/ok szama szama gyerekek szama | gyerekek szama szama
B (TS 4601)

2012 0 10443 0 183 0
2013 0 10957 0 164 0
2014 0 10753 0 177 0
2015 0 11268 0 182 0
2016 0 11897 0 197 0
2017 0 11540 0 191 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgyjtés

¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidéra) vonatkozé adatok

A 0-7 éves gyermekek specidlis ellatasi igényeit a telepiilés biztositani tudja. Egyre tobb az
6vodadban is azon gyermekek szama, aki szenzomotoros, mozgaskoordinacids problémakkal
rendelkeznek. Ezeket a gyermekeket gydgytorndra irdnyitjdk. Az évoddban foglalkoztatnak
gyogypedagogust és logopédust, akik segitségével a gyermekek tuljutnak a kezdeti nehézségeken.

d) gyermekjoléti alapellatas

A faluban biztositott a csalddsegités is, amely olyan személyes szocidlis szolgaltatas, amely a
szocialis munka eszkozeinek és moddszereinek felhasznaldsaval hozzdjarul az egyének, csalddok,
valamint a kiilonb6zd kozosségi csoportok jolétéhez és fejlédéséhez, tovabba a szocidlis
kornyezetiikhoz valo alkalmazkodashoz. E feladatot a gyermekjoléti szolgalat feladataival egytitt
ugyfélfogadast is tartva. A csalddsegitd és gyermekjoléti szolgalat az elmult évben Szakszenden
alapellatdsban 7 csaldddal ezen beliill 14 gyermekkel, védelembe vétel esetén 2 csaladdal 3
gyermekkel keriilt kapcsolatba, Komlédon pedig alapellatasban 9 csaldad 17 gyermekkel,
védelembe vétel 3 csalad 3 gyermekkel foglalkozott. Egyiittm{ikodési megallapodas megkotése,
alapellatas 21 csalad esetében tortént, ez 37 f6t érintett.
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e) gyermekvédelem

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

P Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)

2012 35
2013 31,5
2014 33,5
2015 26
2016 27
2017 23

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok
Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatds a telepilésen nincs, a helyiek ilyen eset felmeriilése
kapcsan a kozségben dolgozo Csalddsegité munkatdrsa segitségét kérhetik.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz val6 hozzaférés

A testnevelés és sport részteriiletei egymassal Osszefiiggd és kolcsonhatasban alloé egészet
képeznek. A testnevelés és sport jelentds szerepet tolt be az ifjusag erkdcsi, fizikai nevelésében, a
személyiség formaldsaban. Az dévoddban naponta van kistorna, heti egy nap pedig testnevelést
tartanak az 6vondk. Az onkormanyzat tulajdonat képezi az iskoldban 1év$ tornaterem, ahol az
iskoldsok mindennapi testnevelésben vesznek részt. Kozségi sportpalyan a Szakszendi
Sportegyesiilet elndke Bozsik-program keretében utdnpotlast folytat ovodads és iskolds
gyermekekkel.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv

A gyermekétkeztetést a telepiilésen a Kolyok Kft. latja el. Sziinidei gyermekétkeztetés a
gyermekvédelmi torvény értelmében a sziilé/torvényes képviselé kérelmére az Onkormanyzat déli
meleg f6étekezést biztosit az arra rdszoruld gyermekek részére.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmoéd kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei
Nem ismert ilyen hatranyos megkiilonboztetés.
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j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatisok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek
keretein beliil

Koznevelési intézményi, szervezési kereteken beliil biztositjuk a sajatos nevelési igényl
gyermekekkel valo foglalkozast szakember révén.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet{i, valamint sajatos nevelési igénytl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldék évodai, iskolai
ellatasa

Hatranyos helyzet, valamint a halmozott hatranyos helyzet megallapitdsara vonatkozo
szabalyozasban jelentds valtozasok kovetkeztek be. A jegyz6 a rendszeres gyermekveédelmi
kedvezményre vald jogosultsag elbirdlasaval egyidejiileg hatarozatban megallapitia a gyermek
nagykoruva valt gyermek hatranyos, vagy halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat.

Sajatos nevelésii gyermek jelenleg az 6vodaban 2 f§ van, akivel fejlesztdpedagdgus foglalkozik. Az
altalanos iskoldban 5 SNI-s gyermek van, BTMN-s gyermek 20 f6 veliik szintén szakember
foglalkozik.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd
gyogypedagdgusok, iskolapszichol6gusok szama stb.)

2018. szeptember 1-tl 1 {6 gydgypedagdgiai asszisztens segiti az iskoldban a kiemelt figyelmet
igényld gyermekekkel valo foglalkozast.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids
Nalunk nem relevans.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozg eltérések

Az 6voddban logopédus foglalkozik a nevelésében fejlesztésére javasolt gyermekkel, akinek
braszdma a gyermekek szamatdl fiigg. Altalanos iskolaban gyégytorndra jogosult gyermekkel
mozgasfeljesztés keretében kiilon foglalkoznak.

e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

Az 6vddaban tajékoztatjdk az gyermekek sziileit az ingyenes étkezési lehetéségekrdl. Az iskolaban
biztositott a felzarkoztatas és segités, mely enyhiti a tanuld szocidlis hatranyait.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Jovokép kialakitasa elsésorban a célcsoport - egyéni feljesztés
eseténben -tarsadalmi beilleszkedés segitése
Egészségvédelem, egészségtudatos magatartas - az egészség védelme, egészségtudatos
megismertetése, megel6zésre vonatkozd életvitel hidnya, megel6zésre vonatkozo
ismeretek ataddsa ismeretek hidnyossaga

5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

A nemek kozotti esélyegyenldséget Eurdpai Unios irdnyelvek és tovabbi torvények is biztositjak.
Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguiak, vagyis mind a néket, mind a
férfiakat minden polgari, politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében azonos jogok
illetik meg. A ndket és férfiakat egyenlé banasmdd illeti meg a munkavallalds, a szakképzés, az
eldmenetel, a szocidlis biztonsag stb. teriiletén. A telepiilés népességének nemek szerinti
Osszetételére évek ota a ndék kisebbségi jelenléte figyelhetdé meg. A népesség nemek szerinti
megoszlasat az életkor fliggvényében vizsgalva helyi szinten is kimutathatd, hogy a ndk atlagosan
magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.

A munkatorvénykonyv rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka
dijazasaval kapcsolatban az egyenl6 banasmadd kovetelményét meg kell tartani.

Az Ebktv. megfogalmazza az kozvetlen és a kozvetett diszkrimindacio fogalmat, amely rogziti az
adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatranyba mas, 6sszehasonlithatd helyzetben 1év6
személyekhez képest, amit nem tud befolydsolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, a csaladi allapotot, az anyasagot, a terhességet.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A koz0sségi esélyegyenldség akcioprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocialis szféraban
a nék és férfiak esélyegyenldségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet
Osszeegyeztetése mind a férfiak, mind a nék szamara. E célok megvaldsulasat példamutatasaval
tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas és szemléletvaltas, amely ezen a teriileten is
biztositja az esélyegyenlOséget.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

A telepiilésen a n6k munkaba torténd visszahelyezkedését az onkormanyzat altal miikodtetett 8
féréhelyez bolcséde, valamint dvoda segiti.
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5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
eV Férfiak NGk i j Férfiak NGk
Férfiak NGk
(TS 0803) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)

2012 544 513 517 478 27 35
2013 546 508 509 485 37 23
2014 543 505 527 491 16 14
2015 549 496 534 479 15 17
2016 536 492 519 484 17 8
2017 11 8

Forras: Telr és helyi adatgydjtés

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Telepiilésiinkon a ndk fogalkoztatottsaga a férfiakéhoz kozel azonos aranyti.

¢) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei
A nok 8 altalanos iskolai végzettséggel is el tudnak helyezkedni a 25-30 km-es korzetben talalhato
ipari parkokban.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs tudomasunk a foglalkoztatas tertiletén.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcs6dei,
csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, fér6helyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaid,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket neveld ndk és férfiak esélyeit javitja a telepiilésiinkon mi(ikod6 bolcséde és dvoda.
A telepiilésen nincs olyan kezdeményezés, amely a csaldd-barat munkahelyek kialakitasat, a nék
alternativ foglalkoztatasat segit6 vallalkozasokat elismerné és 6sztonozné.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védéné nyilvantartia a korzetében bejelentett lakcimmel rendelkezd/életvitelszertien €16
varandos anyakat. Célzott és sziikséglet szerinti gondozast végez csaladlatogatas és védondi
tandcsadés keretén beliil. [rasban értesiti a gyermekvédelmi szolgalatot, ha észleli a varandés anya
valsaghelyzetét. A csaldd- és ndévédelmi gondozas célja, hogy a gyermekvallalds optimalis
bioldgiai és pszichés koriilményeit eldsegitése a fogamzas el6tti gondozds és a genetikai
tandcsadds, valamint a termékenységi ciklus alatti gondozas alapjan (a varandds anya gondozasa,
a magzat sziiletés el6tti gondozdsa, a gyermekdgyas é€s szoptaté anya gondozasa). A kozségben
dolgozd védond segiti ezt a fajta a gondozast. A leendd sziil6k szdmara a gyermekgondozassal
kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandos korban kezdik meg: beszélgetések, csaladlatogatasok
formajaban. Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocialis juttatdsok megismerésében és a hozza tartozo
nyomtatvanyok kitoltésében. Csalddtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvildgositasara
alapvetéen az iskoldban kertil sor. A kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket
egyediil nevel6 anydk, valamint az 50 év feletti ndk kiilonosen, tobbszordsen is hatrdnyos
helyzetben vannak a munkaer&piacon.
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Egy véddndre jutoé gyermekek szama (f6)
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5.4 A noket ér6 erdszak, csaladon beliili er6szak

A célcsoport vizsgalatanal emliteni kell, hogy jelentds probléma a csalddon beliili erészak, melyrdl
nincsenek adatok helyi szinten. A csaladon beliili erészak megel6zésénél fontos a probléma korai
feltarasa. A veszélyeztetett populdcid els6sorban a ndk és a gyerekek, ezért fontos, hogy tisztaban
legyenek azzal, hogy a sérelmiikre elkdvetett erdszakos cselekmények esetén kihez fordulhatnak
segitségért. Az Onkormanyzat szocidlis ellatd rendszere a haziorvosi szolgalat, a védond, a
csaladsegitd szolgalat, 6voda és iskola sokat tehetnek az észlelés érdekében. A néket érd erdszak,
csalddon beliili erészak Osszefiiggésben van a gyermekbantalmazassal, és az elhanyagolas is jelen
van a gyermekek életében. Az érintett gyermekek csaladjaira jellemzd, hogy tobbségiik szocidlisan
hatranyos helyzetli és rendszeresek a sziilok kozotti konfliktusok. A bantalmazasok hatterében
féként anyagi, parkapcsolati, pszichés problémak és szenvedélybetegség allt. Ma Magyarorszagon
a NANE Egyesiilet a legismertebb szervezet, mely felvallalta e tdrsadalmi jelenségrdl szolo
ismeretek terjesztését.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
A krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok telepiilésiinkon korlatozottak. Nincs anyaotthon,
csaladok atmeneti otthona. A kozség onalldan ilyen szolgaltatast nem nyuijt, sziikség esetén az itt
€16k Oroszlany varos altal mtkodtetett intézményeket vehetik igénybe.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

A nok részvételére nemcsak a ndi nem reprezentdldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a
koziigyekrdl valé dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgdlja leginkabb a kozos érdeket.
Onkormanyzat példamutatéssal hivia fel a figyelmet a ndk tarsadalmi szerepvéllaldsdnak
erésitésére. Onkormanyzati képviselSk korében 1 né talalhaté.

A helyi civil szervezetekhez kapcsolododan is vesznek részt a ndk a helyi kozéletben. A telepiilés
ko6zosségi programjainak szervezésében, a sportéletben.
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5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyul6
kezdeményezések

A néket helyi szinten érinté tarsadalmi problémak felszdmolasara inditott kezdeményezések a
telepiilésen nincsenek, mivel nem érzékelhet6k a ndket éré hatranyos megkiilonboztetés, igy
annak felszamoldsdara sem jott 1étre kezdeményezés.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
- A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb - Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
gyermeket neveld csaldd esetében a szegénység | ellatdsok soran célzott tdimogatasok korének
kockazata magas kialakitdsa
- A gyermekiiket egyediil neveld allaskeres6 - informaciégytijtés, ha sziikséges a
nok gazdasagi kiszolgaltatottsaganak segitségnyujtas biztositasa
csokkentése, enyhitése

6. Az idések helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idéskora népesség fObb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A demografiai folyamat jellemzdit az aldbbiakban foglalhatjuk ossze:

- novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kozépkoruak halanddsaga,

—ndk hosszabb élettartama.

Etkeztetés
Szolgaltatas célja

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldabb napi egyszeri meleg
étkeztetésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguknak, illetve Snmaguknak és eltartottjaik részére
tartdsan, vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

A szocidlis raszorultsag feltételeit, jovedelmi hatarat a szocidlis torvényben meghatdrozottak
tigyelembevételével a helyi rendeletnek megfeleléen alkalmazzuk. A jogszabalyi rendelkezések
alapjan az étkeztetés tekintetében figyelembe vett tényezok:

a.) kor,

b.) egészségi allapot,

c.) fogyatékossag,
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d.) pszichiatriai betegség,
e.) szenvedélybetegség,
f.) hajléktalansag.

Az étkeztetés tekintetében a fenti szempontok koziil dontden az életkor, illetve az életkorhoz
kapcsoldddan az egészségi allapot romldsa jelenik meg. Az ellatas elsddleges feladata, hogy a
raszorultsag mértékétdl fliggden sajat otthonukban, lakokornyezetiikben kapjanak segitséget a
raszoruldk, fenntartva ezzel az 6nallo életviteliiket.
Az étkeztetés biztositdsara a lakossag korében allando igény van.
Az étkeztetés igénybevétele torténhet:

o étel hazhoz szallitasaval

o étel elvitelének lehet6vé tételével

o étel kiszolgalasaval egyidejtileg helyben fogyasztassal.

A helyben fogyasztas az id6sek nappali ellatasanak helyszinén lehetséges az erre a célra kialakitott
ebédldében, munkanapokon 12-13 déra kozott.
Az ebéd kiszallitdsa munkanapokon 11.30 -13.30 kozott elektromos kerékparral torténik.

Hazi segitségnyujtas
Szolgaltatas célja

A hazi segitségnyujtas célja, hogy a szolgaltatast igénybe vevl személy sajat lakdkornyezetében
kapja meg az 6nallo életvitel fenntartas érdekében sziikséges gondoskodast. A hazi segitségnyujtas
hozzajarul ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevd fizikai, mentdlis, szocidlis sziikséglete sajat
kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfeleléen, meglévo
képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen. Kozségilinkben €16
emberek egy része szocidlis és/vagy egészségi allapota miatt nem képes 6nmagat ellatni. Egészségi
allapotuk miatt intézményi, illetve korhazi ellatasra nem szorulnak, illetve arra nem vallalkoznak.
Ez az ellatdsi forma megeldzi az intézményi ellatast. Biztositja az alapvetd dpoldsi, gondozasi
tevékenységet, segitséget nyujt az 6nallo életvitel fenntartasaban, illetve a higiénids koriilmények
megtartasaban, a veszélyhelyzet megel6zésében és elhdritdsdban. Az ellatas szervezése intézményi
keretek kozott torténik. Feladatellatas helye: 2856 Szadkszend, Petdfi u. hrsz:120/2

Szocidlis segités keretében végzett tevékenysége:

a.) A lakokornyezeti higiénia megtartdsaban valé kozremiikddés korében:
a.) takaritds a lakas életvitelszertien hasznalt helyiségeiben (haldészobaban, fiirdészobaban,
konyhéban és illemhelyiségben)
b.) mosas
c.) vasalas
b.) A haztartasi tevékenységben vald kozremiikddés korében:
a.) bevasarlas (személyes sziikséglet mértékben), gyogyszer kivaltasa,
b.) segitségnyuijtas az ételkészitésben és az étkezés elokészitésében,
c.) mosogatas,
d.) ruhajavitas,
e.) kozkutrol, fartkatrodl vizhordas,
f.) tiizel6 behorddsa a kdlyhahoz, egyedi flités beinditasa (kivéve, ha ez a tevékenység
egyéb szakmai kompetenciat igényel),
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g.) télen a ho eltakaritasa és a kozvetlen kornyezet sikossag-mentesitése,
h.) kisérés.

c.) Segitségnyujtas veszélyhelyzet kialakuldsdanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elhdritasaban.

d.) Sziikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe torténd bekoltozés segitése

A személyi gondozas tekintetében a gondozas az igénybe vevd bevondsaval torténd, tervezésen
alapuld, célzott segités mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg,
ha erre képes lenne, tovabba olyan rendszeres vagy hosszabb ideji testi-lelki tamogatasa,
fejlesztése, amely elGsegiti a koriilményekhez képest legjobb életmindség elérését, illetve a
csaladban, tarsadalmi statuszban valé megtartasat, visszailleszkedését.

a.) Az ellatast igénybe vevivel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa korében:
a.) informacionyujtas, tanacsadas €s mentalis tdimogatas
b.) csaladdal, ismerdsokkel vald kapcsolattartas segitése
c.) az egészség megdlrzésére iranyuld aktiv szabadidds tevékenységben vald kozremiikodés
d.) tigyintézés az ellatott érdekeinek védelmében
b.) Gondozasi és apolasi feladatok korében:
a.) mosdatas
b.) fiirdetés
c.) oltoztetés
d.) 4gyazas, dagynemticsere
e.) inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése
f.) haj, arcszbrzet apolas
g.) szdj, fog és protézis apolas
i.) folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil)
j.) mozgatas az agyban
k.) decubitis megel6zés
1.) feliileti sebkezelés
m.) sztdmazsak cseréje
n.) gyogyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozasa
0.) vérnyomas €s vércukor mérése
p.) hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil és kiviil
q.) kényelmi és gyogydszati segédeszkozok beszerzésében valo kozremiikodés
r.) kényelmi és gydgyaszati segédeszkozok hasznalatanak betanitasa, karbantartasban valo
segitségnyujtas
s.) a haziorvos irdsos rendelésén alapuld terapia kovetelése (a tevékenység elvégzéséhez valod
kompetencia hataraig).

Az id6skoraak nappali ellatasa
Szolgaltatas célja

A szolgaltatds a célcsoport tagjai szamadra biztosit lehetéséget a napkozbeni tartézkoddsra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvet6 higiéniai sziikségleteik kielégitésére, illetve a jogszabalyban
meghatdrozott szolgaltatasi elemek keretein beliil segitd szolgaltatas igénybevételére.

Az idéskorban jellemzé megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember
egyediil marad, izolalddik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, onellatasi képessége besziikiil.
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Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszio és a
demencia kialakulasa. Jellemz6, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak eld, kiilondsen
70 éves kor folott jellemzdek a sulyos, kronikus megbetegedések és az elérehaladott demencia.
Kiemelt figyelmet érdemel a 65 év felettiek csoportja, amelyben a magyarorszagi helyzethez
hasonldan masfélszer tobb a nd, mint a férfi.

Az iddskoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban eldérehaladva fokozatosan csokken a
héazasok, és novekszik az 6zvegyek ardnya.

Szakszendre jellemzd idéskori adatok:

Allandé lakosok szama 2018. januér 1-én: 1419

60-64 évesek szama: 111

65 év felettiek szama: 247

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
o |t scnts | it ens | g
jaranddsagban részesiilé férfiak | jarandosagban részesiilé nék
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 206 274 480
2013 193 261 454
2014 187 256 443
2015 184 243 427
2016 179 242 421
2017 173 236 409

Forras: TelR, KSH Tstar

Az id6sek nyugdijban, nyugdijszer(i ellatasban részesiilnek, a kotelez6 tarsadalombiztositasi
rendszer sajat jogu és hozzatartozdi nyugelldtasokat biztosit szdmukra. A kozségben a
nyugdijasok szdma novekszik, mivel a telepiilés dregszik.

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Ma Szdkszenden az dnkormanyzati intézmények nem foglalkoztatnak nyugdijas kortiakat

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet6ségei a k6zintézményekben, foglakoztatasukat tamogat6 egyéb programok a telepiilésen)
Tapasztalataink szerint az egészséges nyugdijasok szivesen végeznének valamilyen
jovedelemkiegészitd tevékenységét (egyrészt, hogy jovedelmi viszonyaikon javitsanak, masrészt,
hogy az elszigeteltségiik csokkenjen), azonban erre gyakorlatilag semmilyen esélytik sincs, a térség
igen kedvezdtlen munkaerd-piaci helyzete miatt. Tobben kiveszik résziiket az unokak
nevelésében, tdmogatadst nyujtva ezzel a fiataloknak. Megfigyelhet6, hogy hasznosan szeretnék
elfoglalni magukat, részt vesznek a fejlédésben, tobben koziiliik részt vesznek a mar tobbszor
szervezett szamitogépes tanfolyamokon.

Az onkormdanyzat altal 2019. januar 1-t61 mtkodni fog az iddskortiak nappali ellatasa, ahol
lehetdség nyilik a helyi rendeletben nytjtott szolgaltatasokra.
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A telepiilésen €16 id6s emberek helyben, a haz koriili mezégazdasagi termelésbdl 6nmaguk és
szlikebb csaladjuk szamara zoldséget termesztenek, kisallatokat tenyésztenek, igy biztositva az
aktiv id6skort.

Onkormanyzatunk Képvisel6-testiilete kiemelten kezeli az iddseket, és intézményein keresztiil
biztositja az aktiv bekacsolddasukat a kozéletbe Nyugdijas Klubnak megfelel6 helyiséget biztosit,
Id6sek Napjat szervez résziikre.

c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs relevans adat.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az idGsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valdé hozzaférése

Az iddsek ellatasat segiti az idéskoruak jaradéka, a megélhetést biztositdé jovedelemmel nem
rendelkezd iddskort személyek részére nyujtott tdmogatds. A jarasi hivatal iddskoraak
jaradékaban részesiti azt a red iranyado nyugdijkorhatart betoltott személyt, akinek a sajat és vele
egyiitt lako hazastarsa, élettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fOre juté havi jovedelme nem
haladja meg az ¢regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 80%-at, az egyediilallo, a rea
iranyado nyugdijkorhatart bet6ltott, de 75 évesnél fiatalabb személyt, akinek havi jovedelme nem
haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 95%-at, illetve az egyediilallo,
75. életévet betoltott személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 130%-4t.

b) kulturalis, kézmtivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
Igénybe vehetik az id6kortak a Faluhdzban lév6é konyvtarat, amely sok értékes konyvvel
rendelkezik, valamint a kézimunka szakkort.

¢) idések informatikai jartassaga

Az id6sek elszigetel6dését jelentésen enyhitené, ha az idések informatikai jartassaga novekedne.
Tobb idés megkérdezett koziil a legtobb nem tudja haszndlni a szamitégépet, nem tudja mi az az
internet. Pedig az internet haszndlata segithetne az iddskortiaknak az elszigeteltség
megsziintetésében, sajat csalddjuk fiatal(abb) tagjaival valdé kapcsolattartasban, valamint abban,
hogy lépést tartsanak a valtozasokkal.

6.4 Az iddéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Kiemelt teriilet az egészségiigy, a kozség a helyben biztositott szlir6vizsgalatokkal segiti az idds
emberek egészségmegOrzését a betegségek korai felismerését.

Az aktiv id6éskor biztositasa érdekében az dnkormdanyzat évente tamogatja a kozségben miikodd
Szakszendi Nyugdijas Klubot.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Magas az egyediil él6k aranya - fel kell kutatni az egyediil él6ket és az igénybe
vehetd szocidlis szolgaltatasokrdl tajékoztatni
Oket
- Prevencios szemlélet erfsitése, az
egészségtudatos magatartas fejlesztése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiilonOsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetSleg a kommunikacidjaban
szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tdrsadalmi életben val6 aktiv
részvétel soran. A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szold egyezmény és az ahhoz
kapcsolédd Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérdl szold 2007. évi XCIL torvény 1 cikk szerint
fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy
érzékszervi karosodassal €1, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy
teljes, hatékony és masokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvallalasat.

a) fogyatékkal €16k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

Fogyatékkal él6kre vonatkozdan nem allanak rendelkezésre adatok.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

A fogyatékkal él6kre vonatkozdan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok.

Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
50
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5
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017
B Férfiak B N6k
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7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal €élok pénzbeli, természetbeni elladtdsa a jogosultsag alapjan torténik. Nem tekinti
kiilon az Onkormanyzat a fogyatékos személyeket egy-egy ellatds biztositasandl. Koziiliik
feltehet6en tobben rokkantnyugdijasok, gyakrabban szorulnak atmenetei segélyre, a betegségiik
kezelését a kozgyogyellatas keretében tamogatjak. Az apolasi dij is azon ellatasok kozé tartozik,
tovabba a hazi segitségnyujtas, a jelzOrendszeres hdzi segitségnytijtds, amire a fogyatékos
személyek is jogosultak lehetnek. Feltételezhetéen vannak fogyatékos személyekkel egyiitt €16
csalddok, akik csalddsegitésre szorultak az elmult évben, vagy gyermekeik szdmara
gyermekvédelmi kedvezményt utal az onkorményzat, azonban iskolai végzettségérdl egyik fél
sem nyilatkozott.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehet4ségei, akadalymentesités

Ma mar kotelezden, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatdsa az
épitésiigyi hatdsag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
telepiilésfejlesztési dokumentdciokban altaldnos elvarasként jelenik meg az egyenlS esélyi
hozzaférés szempontrendszere. A kdzségben az haziorvosi, fogorvosi rendeld akadalymentesitett,
ami a mozgaskorlatozott, illetve idds személyek szdmara az épiilet konnyebb megkozelitését
lehetévé teszi.

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége
A telepiilésen a kozintézmények jelentds zome akadalymentesitett.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetéségei, fizikai,
informacids és kommunikacids akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége

Nem relevans.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
Az Onkorményzat tulajdonaban 1évé jardak, zoldteriiletek akadalymentesitettek.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn teleptilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
- Kbzszolgaltatasokhoz, kulturalis és - Fizikai kornyezetben taldlhaté akadalyok
sportprogramokhoz val6 hozzaférés megsziintetése, informacids és kommunikacios
lehetdségei, az akadalymentes kornyezet akadalyok megsziintetése, lakokornyezet
aranya nem 100 %-os. akadalymentesitését szolgald program.
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8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepldk
tarsadalmi felel6sségvallalasa

A faluban civil szervezetként a nyudgijas klub mtikodik, amely munkajaval hozzajarul a kozosség
Osszetartozasanak erdsitéséhez, a hagyomanyok, a mult értékeinek megdrzéséhez.

A civil szervezet és egyhdzak, valamint az Onkormdnyzati fenntartdsi intézmények
egyiittmiikodése zavartalan.

A telepiilésen egyiitt miikddik az nkormanyzat a civil szervezettel.

a) onkormdanyzatok kozotti, illetve térségi, tertileti tarsulasokkal vald partnerség

Az Onkormanyzat tobb éve kozos Onkormdnyzati hivatalt tart fent Komléd kozség
onkormanyzataval. Testvértelepiilésiink Tardoskedd.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormadanyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének folyamataba

A HEP sablon munkaanyag elkészitése, illetve a kovetkeztetések levondsat kovetden véleményezés
céljabdl torténd megkiildésaz érintettek részére.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatasa.

Az érintetteket a program készitésérdl folyamatosan tajékoztatjuk, és észrevételezési lehetdséget
biztositunk.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célesoport o iy . y o
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
A regisztalt munkakeres6k kozel 50%-a | Képzési lehetdségek elérésének
Romak alacsony iskolai végzettséggel | tamogatasa, a foglalkozatas elsegitése.
és/vagy rendelkezik, nehezen tudnak | Allaskeresés és képzésen vald részvétel
mélyszegény- | elhelyezkedni az els6dleges | tamogatasa ~a  szocidlis =~ munka
ségben él6k | munkaerdpiacon. eszkozeivel.
Hatékony jelzérendszer —mukodése, o,
.y . .| - intézmenyi partnerkapcsolatok
szocialis hatranyokbol eredd . i ., L,
Gyermekek i L A i fejlesztése, hatranykompenzald
lemaradasok potlasa, felzarkdztatas. ,
programok szervezése
. . - igényeknek megfelel6 intézményi
Igényeknek megfeleld egészségiigyi , ,g y . g y
i ., X ., | halézat kialakitasa, prevencio.
ellatdis  hidnya. A  veszélyezetetd . Y s KT 1 o .
. i . ., g . . | Veszélyeztetd tényezdket jelzd és észleld
Id&sek tényezdk feltarasa, észlelési . , L ,
f e 1 rendszer fejlesztése, kiterjesztése.
hatékonysag novelése.
N6k munkdba allasat nehezitik az
alabbi koriilmények: 1. gyermekiiket
egyediil neveld sziillék | - munkdba all6 kisgyermekes anyukak
Nok kiszolgaltatottsiga 2.  rugalmatlan | tAmogatasa, igénynek megfeleléen, ndk
munkavégzés. magasabb aranyt foglalkoztatasa
- képzési programok miikddtetése,
. , L, magasabb aranyua foglalkoztatas,
Kozépiiletek akadalymentesitése nem & . s & ,
. . otthonrol végezhetd tavmunka
Fogyatékkal | minden esetben megoldott, alacsony a | .. = |, 1 g T .
b ] L L , biztositasa, allasborze szervezése. Az
élok fogyatékkal é16 munkavallalok aranya.

onkormanyzat intézményeinek

komplex akadalymentesitése.
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A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
A regisztalt munkakeres6k kozel 50%-a | Felelds: Polgarmester
Romak alacsony iskolai végzettséggel | Résztvevék: Onkormanyzat, Munkaiigyi
és/vagy rendelkezik, nehezen tudnak | Kozpont
mélyszegény- | elhelyezkedni az elsdleges | Partnerek: helyi munkaltatok, faluhaz és
ségben él6k | munkaerdpiacon. konyvtar, Tirr Istvan Képz6 és Kutato
Intézet
Felel6s: Polgarmester és Jegyzd
Résztvevok: Szocidlis és Gyermekjoléti
Al lgaltatasi K& t, Renddrség,
Hatékony jelzérendszer —mikodése, aps,zo. gata a,s ' ,ozpf)n eI,l OrSes,
e . , . | Oktatasi, nevelési intézmények, Szakszendi
szocialis hatranyokbol eredd | _ .
Gyermekek | 1o maradasok pétlésa, felzirkéztatds. | o
P ’ ' Partnerek: Munkaltatok, Polgarérség, Civil
szervezetek, Oktatasi, nevelési
intézmények vezetd, Védoénd, Haziorvos,
Csalad
Igényeknek megfeleld egészségiigyi X 1 . g
L . p , | Felelés:  Szocidlis és  Gyermekjoléti
ellatdas  hidnya. A  veszélyezetetd et e e
p . p " f . . | Alapszolgaltatasi Kozpont
Id6sek tényezdk feltarasa, észlelési S, L. , .
hatékonvsae névelése Partnerek: Védond, Haziorvos, Szakszendi
ysag ' KOH
NOk munkaba 4&llasat nehezitik az . i
s Lol . Felels: Polgarmester
alabbi koriilmények: 1. gyermekiiket 1 e , s s
. . ... | Partnerek: Védondi szolgalat, Szocidlis és
. egyediil nevelo sziilok i ’ L.
N6k ; , , Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont,
kiszolgdltatottsaga 2.  rugalmatlan e ,
. Magyar Maltai Szeretetszolgalat, Magyar
munkavégzés. o e . .
Voroskereszt, Katolikus Karitasz csoport
, Kt‘izépiiletek akadalymentesitése nem Felelds: Polgarmester
Fogyatékkal | minden esetben megoldott, alacsony a L, L,
15k foevatékkal 66 munkavallalok aranva Partnerek: a palyazatot kiird szervezetek,
&Y Y& | KEM Mozgaskorlatozottak Egyesiilete
Jovéképiink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a romdk esélyegyenldsége minden szempontbdl biztositott.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k életszinvonalat emeljiik.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egyéni fejlédését.
Folyamatosan odafigyeliink az id&sek egészségiigyi allapotara.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a hatranyos megkiilonboztetést.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k életterének élhetobbé tételére.

47




Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Az alacsony iskolazottsaguiak képzésének és foglalkoztasanak segitése.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Feltart probléma A regisztralt allaskeres6k kozel 50%-a alacsony iskolai végzettséggel
(kiindulo rendelkezik, nehezen tudnak elhelyezkedni az els6dleges
értékekkel) munkaerdpiacon.
A teleptilésen €16 allaskeresOk szamadra az altalanos iskolai végzettség és
képzési, szakképzési lehetOségek feltarasa, foglalkoztatds eldsegitése.
Célok - Palyazatok figyelése, az onkormanyzaton keresztiil raszorulok segitése.
Altaldnos Rovidtava: 2019. 12. hoé: igényfelmérés: a helyik munkaltatok,

foglalkoztatottak korében, hogy az érintettek minél nagyobb szamban
tudjanak elhelyezkedni.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatavu Kozéptavia: 2020. januar 1-t61 &prilis 30-ig. AllaskeresSk képzésben

idGegységekre torténd bekapcsolasa.

bontasban Hosszatava: 2020. majus 1-t6l december 31-ig. Foglalkoztatds elésegitése,
allasborzék szervezése, foglalkoztatashoz kapcsolédo —tajékoztatok
nyujtasa.

Tevékenységek 1. 2019. januar ho: igényfelmérések elvégzése, 6sszegzése.

2. 2019. madjus-janius: kapcsolatfelvétel a munkatigyi kozponttal és a
feln6ttképzo intézményekkel.
3. 2020. junius: foglalkoztatas eldsegitése.

Résztvevik és

Felel6s: Polgarmester €s Jegyzd
RésztvevOk: Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont,

pontokba szedve

felelds Renddrség, Oktatasi, nevelési intézmények, Szakszendi KOH
Munkaltatok, Polgardérség, Civil szervezetek, Oktatdsi, nevelési
Partnerek e N7 s s Tya s ,
intézmények vezetd, Védénd, Haziorvos, Csalad
S 1. 2019. januar ho - folyamatos
Hatarid6(k) J y

2. 2019. méajus-junius
3. 2020. junius - folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

50 db igényfelmérd kérdiv allaskeresdk szamara
50 db tajékoztato képzési- és allaslehetdségekrol
Jelenléti ivek a képzésrol

Egytittmtikddési nyilatkozat képzdkkel

Kockéazatok
és csokkentéstiik

Tartéos munkanélkiiliek nem vallaljdk a képzésben vald részvételt, az
elhelyezkedés feltételeinek, a munkaltatok elvarasainak nem felelnek meg

eszkozei
Sziikséges Onkormanyzat, civil szervezetek részvétele és palyazati forrasok
eréforrasok kihasznalasa
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Intézkedés cime:

A hataranyos helyzeti gyermekek életmindségének javitasa

Feltart probléma Hatékony jelzérendszer miikodése, szocidlis hatranyokbdl eredd
(kiindul6 lemaradasok potlasa, felzarkodztatas.

értékekkel)

Célok - A telepiilésen €16 gyermekek helyzetének, életmindségének javitasa,
P felzarkéztatasuk elésegitése.

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovidtava: 2019. 12. ho: helyzetfelmérés: adatok pontositasa
Kozéptava: 2020. januar 1-t6l aprilis 30-ig. A gyermekek bolcsédei,
ovddai, iskolai ellatas segitése, timogatasa

h AV
‘o?szu azvu Hosszatava: 2020. majus 1-t6l december 31-ig. A hatranyos helyzet(i
idGegységekre , . .y e e s ..
bontasban gyermekek életmindsége javul, a pozitiv sziildi mintdkon keresztiil a
mintakovetés dltal javul az altalanos iskolat befejez6k szama.
1. 2019. januar ho: helyzetelemzés. A csalddok és a csalddokban €16
Tevékenységek gyermekek szamanak, életkoriilményeinek felmérése.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. 2019. méajus-junius: a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat a jelzérendszer
tagjainak kozremutkodésével segiti a csaladokat pénzbeli és természetbeni
szolgaltatasokhoz.

3. 2020. junius: felmérés készitése, tapasztalatok Osszegzése a nyujtott
szolgaltatasokrdl (HEP feliilvizsgdlata el6tt).

Résztvevik és

Felel6s: Polgarmester
Résztvevik: Onkormanyzat, Munkaiigyi Kézpont

felel6s

Partnerek: helyi munkaltatok, faluhdz és konyvtar, Tiirr Istvan Képzd és
Partnerek . }

Kutato Intézet
Hatéridé(k) 1. 2019. januar ho — folyamatos

pontokba szedve

2. 2019. méajus-junius
3. 2020. junius - folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak

1. helyzetfelmérés: 1 db

dokumentaltsaga, |2. Szolgaltatasok igénybevétele: iskoldba beiratott gyermekek szama vagy
forrasa igény szerint db
(rovid, kozép és 3. Szolgaltatasok igénybevétele: bolcs6débe vagy oOvddaba beiratott
hosszutavon), gyermekek szama vagy igény szerint db
valamint 4. Felmérés, 0sszegzés a tapasztalatokrdl: 1 db
fenntarthatésaga

, A csaladok nem mukodnek egyiitt az intézkedésben résztvevOkkel és
Kockazatok

és csokkentésiik
eszkozei

partnerekkel.

Sziikséges
er6forrasok

Emberi Eréforras, Csaladsegité munkdja,
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I J
A Az intézkedés
helyzetelemzés A célkitlizés L, , megvaldsitasaho
L , . .. . . L , Az intézkedés o . ,
, } Az intézkedés kovetkeztetéseib L, , Osszhangja L, , L, , Az intézkedés , ., z sziikséges Az intézkedés
Intézkedés , B Az intézkedéssel ; . Az intézkedés Az intézkedés i . eredményességét i ) , R
, cime, en feltart L i egyéb stratégiai . megvaldsitasana 7 erdforrasok eredményeinek
sorszama , , ., .| elérni kivant cél tartalma felelGse . mérd , o,
megnevezése | esélyegyenldségi dokumentumok k hatarideje indikator(ok) (human, fenntarthatdsaga
probléma kal HIGIRAIORE pénziigyi,
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége
1 Az alacsony | A regisztralt| A Telepiilés | 2019. januar | Polgarmeste | 2020. jinius | Az érintett| Human 5év
iskolazottsa | allaskeresdk | telepiilésen | Arculati ho: T, - folyamatos | szervezetek |erdforras,
guak kozel 50%-a | €16 Kézikonyv, |igényfelmér | Onkormany kel kommunika
képzésének |alacsony allaskeresék | HESZ eések zat tanacskozas | cio, helyszin
és iskolai szémara az Osszhang. |elvegzése, és szakmai
foglalkoztas | végzettségg | altalanos Osszegzése. egyeztetése
anak el iskolai Munkatigyi a
segitése rendelkezik, | végzettség koézponttal megvaldsita
nehezen és képzési, és srol.
tudnak szakképzési feln6ttképzé
elhelyezked |lehetdségek si
ni az | feltarasa, kozpontokk
elsddleges | foglalkoztat al
munkaerdpi | as kapcsolatfel
acon. elésegitése. vétel.
Raszorulok 2020. jtnius:
segitése foglalkoztat
lehetdség as
szerint elGsegitése.
ruhéazattal,
élelmiszerre
L
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Rovidtava:
2019. 12. ho:
igényfelmér
és: a helyik
munkaltato
k,
foglalkoztat
ottak
korében,
hogy az
érintettek
minél
nagyobb
szamban
tudjanak
elhelyezked
ni.
Kozéptavu:
2020. januar
1-t6l aprilis
30-ig.
Allaskeresé
k képzésben
torténd
bekapcsolas
a.

Hosszutavua
2020.
majus  1-tdl
december
31-ig.
Foglalkoztat
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as

elésegitése,
allasborzék
szervezése,
foglalkoztat
ashoz
kapcsolodo
tajékoztatok
nyujtasa.
II. A gyermekek esélyegyenldsége
1 Hatékony A Gyermekvé 1. 2019. | FelelGs: 2020. junius|A  hatranyos | Humén Hosszutava
jelzérendsze | telepiilésen | delmi janudr  ho: | Polgarmeste | - folyamatos helyzett erbforrds, | fenntarthatdsa
r mikodése, | é16 beszamolé | helyzetelem | r és Jegyz6 gﬁ;n}skiala kommunikdcié | g
Zlnv
szocialis gyermekek zés. A | Résztvevdk: javul,
hatranyokb |helyzetének, csaladok és|Szocidlis és
ol eredd | életmindség a Gyermekjol
lemaradaso |ének csaladokban | éti
k  pétlasa, javitasa, élo Alapszolgal
A (1 1 (e
L, felzarkoéztat | felzarkdztat gyermekek | tatasi
hataranyos |, , . .
; as. asuk szamanak, |Kozpont,
helyzetti Ko s ol sl A ook
ormekek eldsegitése. életkoriilmé | Renddrség,
glye tmindsé Rovidtava: nyeinek Oktatasi,
i 2019. 12. ho: felmérése. | nevelési
s helyzetfelm 2. 2019. | intézménye
javitasa (s [
érés: adatok majus- k,
pontositasa junius: a | Szakszendi
Kozéptavu: Csaldd  és KOH
2020. januar Gyermekjol

1-t6l aprilis
30-ig. A
gyermekek
bolcsodei,

éti Szolgalat
a

jelzérendsze
r tagjainak
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6vodai,
iskolai
ellatas
segitése,
tamogatasa
Hosszutava
2020.
majus 1-tdl
december
31-ig. A
hatranyos
helyzet(i
gyermekek
életmindség
e javul, a
pozitiv
sziil6i
mintakon
keresztiill a
mintakdveté
s altal javul
az altalanos
iskolat
befejez6k
szama.

kozremiko
désével
segiti a
csaladokat
pénzbeli és
természetbe
ni
szolgaltatas
okhoz.

3. 2020.
junius:
felmérés
készitése,
tapasztalato
k
Osszegzése a
nytjtott
szolgaltatas
okrol (HEP
feliilvizsgal
ata elott).
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3. Megvalositas

A megvalositas el0készitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézményeinek vezetdi és partnereitsl kéri, hogy a
Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve tAmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozo stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallaldsokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintd
akcioterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
munkacsoportot hozunk létre.

A HEP munkacsoport feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviselS-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenlGséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitzott célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok éves munkatervvel
rendelkeznek.




Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtdsat a HEP munkacsoport
ellendrzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi
teriiletek feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetéségét biztositjuk.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés
dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmi(ikodd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A munkacsoport altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra
hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetiek tdmogatdsanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatdo szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlOséggel Osszefiiggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az nkormanyzat részérdl a polgarmester
felel.:

- Az 6 feladata és feleldssége a HEP munkacsoport létrejottének szervezése,
miikodésének sokoldalti tdmogatdsa, az Onkormanyzat és a HEP munkacsoport
kozotti kapesolat biztositasa.

- Folyamatosan egyiittmtkodik a HEP munkacsoport vezetdjével.

- Felelsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP
munkacsoportjanak bevonasaval és tdmogatésaval végzi. gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

55



o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sért§ esetekben meg tennie a
sziikséges 1épéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl intézkedni

A HEP munkvezetdjének feladata és felel6ssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangoldsa, instrudlasa),
- a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenléség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felel6sével kozosen
- a HEP munkacsoport 6sszehivasa és mtikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenldségre
vonatkozd jogi elbirdsokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi
szolgdaltatasokat, a befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megval0sitasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménytikben torténd maradéktalan
érvényestilésérol.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo,
szamukra szolgaltatast nyujto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve
kotelezbként kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a
jovében bele kell foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt
feladat-megosztas, egyiittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal
kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és mtkodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
munkacsoport 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben
bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaraddsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek
korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a
célok teljesithetdk legyenek. A HEP munkacsoport a beszamoldt a benyujtastol szamitott 30
napon beliill megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselGtestiiletének a
sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelsségre
vonasarol.
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Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kittizott célok megvaldsitasdhoz.

4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Szakszend kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

III. Ezt kovetden Székszend kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 121/2018 (X1.28) SZKOKt. hatarozataval
elfogadta.

Datum Szakszend, 2018. november 21. Alairas

A Székszend Kozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei
ismerik a Helyi Esélyegyenléségi Programot, és annak megvalositdsaban tevékenyen részt
kivadnnak venni.

Datum Szakszend, 2018. november 21. Partner alairas
Datum Szakszend, 2018. november 21. Partner alairas
Datum Szakszend, 2018. november 21. Partner alairas
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