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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Székszendi Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont vezetdjét, Takacs Gyongyit a
képviseld-testiilet 105/2018.(1X.17.) hatarozataval 2019. januar 1. napjatol 2023. december 31. napjaig
terjedo 5 évre sz010, hatarozott idore bizta meg a vezetdi feladatok ellatasaval, igy az intézményvezetd
megbizatasa 2023. december 31. napjaval lejar.

A Kjt. 20/B. §-nak (1)-(4) bekezdése értelmében a magasabb vezetd beosztasra a Kjt. 20/A. § (1) és (3)-
(8) bekezdései alkalmazasaval palyazatot kell kiirni. A palydzatot a megbizasi jogkor gyakorloja irja ki.
A palyazatban meg kell jel6lni, hogy a magasabb vezetd, illetve a vezetd beosztas ellatdsara megbizast
az kaphat, aki a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejiileg
kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhet. Ha a magasabb vezetd, illetve a vezetd beosztassal torténd
megbizashoz kdzalkalmazotti jogviszony létesitése is sziikséges, a kinevezési jogkor a megbizasi jogkor
gyakorlojat illeti meg.

A Kjt. 20/B. § (1) bekezdésében fent hivatkozott Kjt. 20/A. § (1); (3)-(8) bekezdései szerint
kézalkalmazotti jogviszony palyazat alapjan létesithetd. Csak olyan kézalkalmazottat lehet kinevezni,
aki a palyazaton részt vett és a palyazati feltételeknek megfelelt. A palyazatot a kinevezési jogkor
gyakorloja irja ki. A palyazati felhivasban meg kell jelolni:

a) a munkaltaté és a betdltendé munkakor, vezet6i beosztas megnevezését,

b) a munkakdrbe tartozo, illetve a vezetdi beosztassal jard 1ényeges feladatokat,

C) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyazat részeként benytjtando iratokat, igazolasokat, tovabba

e) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

A palyazati felhivast a kormanyzati személyiigyi igazgatasi feladatokat ellatd szerv (a tovabbiakban:
személyligyi kozpont) internetes oldalan kell kézzétenni, valamint a fenntartd székhelyén a helyben
szokasos modon.

A palyazat benyujtasanak a hatarideje a palyazati felhivasnak a személyiigyi kdozpont honlapjan valo
elsddleges kozzétételétdl szamitott tizendt napnal - a munkaltatd vezetésére kiirt palyazat esetén harminc
napnal - révidebb nem lehet.

A palyazonak a palyazathoz csatolnia kell:

a) a munkaltatdé vezetésére kiirt palyazat esetén a munkaltatd vezetésére, fejlesztésére vonatkozo
programjat,

b) arr6l szold nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

C) a kiilon jogszabalyban vagy a palyazatban eldirt tovabbi kovetelmények igazolasara vonatkozo
okiratokat.

A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti €s gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol szolo 257/2000. (XII1.26.)
Korm.rendelet (a tovabbiakban: Vhr.) 1/A.§ (4) bekezdése szerint a palyazati felhivasnak tartalmaznia
kell

a) a beosztashoz kapcsolodo esetleges juttatasokat,

b) a jogviszony idGtartamat, hatarozott idejii jogviszony esetén a jogviszony kezdd napjat és
megsziinésének idépontjat,



C) a palyazat benyujtasdnak formajat, hataridejét és helyét, a palyazat tartalmi kovetelményeire
vonatkozd szabalyokat.

A Kjt. 23. § (3) bekezdése alapjan a magasabb vezetdi, valamint a vezetdi megbizas jogszabalyban
megjeldlt, legfeljebb 5 évig terjedd hatarozott idore szol.

A Vhr. 3. § (3) bekezdése szerint a magasabb vezetd beosztasra torténd megbizas feltétele legalabb 6t
¢év felséfoku végzettséget vagy felsdfoku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis
ellatas, az egészségligyi ellatas, illetve a koznevelés vagy szakképzés teriiletén betoltott munkakdrben
szerzett szakmai gyakorlat.

Az 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet 6.§ (6) bekezdése kimondja, hogy a személyes gondoskodast végzo,
vezetdi megbizassal rendelkezd személyek a vezetdi megbizassal rendelkezd szocidlis szolgaltatast
nyujté személyek vezetdképzésérdl szolo 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerinti vezetdképzés
teljesitésére kotelesek.

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése alapjan magasabb vezetdi beosztasra kiirt palyazat esetén a palyazot a
palyazati hatarido lejartat kovetd huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizasi jogkdr gyakorloja altal
l1étrehozott legalabb haromtagu, a betdltendé munkakor feladatait érintéen szakértelemmel rendelkezd
bizottsag hallgatja meg. A kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja a bizottsag irasba foglalt véleményét
mérlegelve a palyazati hataridd lejartat kdvetd

a) hatvan napon beliil, vagy

b) els6 tilésén, ha e jogot testiilet gyakorolja, dont a kbzalkalmazotti jogviszony 1étesitésér6l, illetve a
vezetdi megbizasrol.

A Vhr. 1/A. § (9)-(13) bekezdése alapjan a palyazatokat a palydzat elokészitje altal esetenként
Osszehivott bizottsag véleményezi. A bizottsag tagjai kozott kell lennie a palyazat elokészitdjének vagy
képvisel6jének, magasabb vezetdi beosztas esetén a szakmai érdek-képviseleti szovetség, illetéleg
egyesiilet képviseldjének vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak. A bizottsag a kiirt
feltételeknek megfeleld palyazokat személyesen hallgatja meg. A bizottsagnak a meghallgatasrol
jegyzokonyvet kell vezetnie, amelynek tartalmaznia kell a bizottsdg tagjainak a palyazok
alkalmassagara vonatkozo véleményét. A palyazati feltételeknek megfelel palyazatokat a bizottsagi
véleménnyel egyiitt a palyazatok elbiralasara jogosult személy vagy szerv elé kell terjeszteni. A
palyazati eljarast a palyazat benyujtasi hataridejét kdvetd hatvan napon belill le kell folytatni,
eredményérdl valamennyi palyazot irasban értesiteni.

A palyazati eljarasban biztositani kell, hogy a palyazat irant érdeklodok a palyazatok elkészitéséhez
sziikséges tajékoztatast megkapjak, és az intézményt megismerhessék.

Az intézményvezetdi palyazati kiiras tervezete az eldterjesztés melléklete.

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Kérem az eldterjesztés megvitatasat és a hatarozati javaslat elfogadasat!
Szakszend, 2023. szeptember 4.

Papp Attila Csaba
polgarmester



Szakszend Kozség Onkormanyzata képvisel6-testiiletének
.../2023. (...) hatarozata
a Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont intézményvezetdi palyazat Kiirasarol

Szakszend Kozség Onkormanyzatanak képviselS-testiilete az aldbbi hatérozatot hozza:

Nyilvanos palyazatot ir ki a Szakszendi Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kézpont (2856
Szakszend, Kis utca 25.) magasabb vezetdi-intézményvezetd -beosztasanak betdltésére az eldterjesztés
melléklete szerinti palyazati felhivas kozzétételével.

Hataridé: a hatarozat kihirdetésére: 2023. szeptember 22.

Felel6s: a hatarozat kihirdetéséért: Dr. File Beata jegyz6



